MONITORUL OFICIAL

AL
ROMANIEI

Anul 180 (XXIV) — Nr. 33

PARTEA |

LEGI, DECRETE, HOTARARI SI ALTE ACTE

Luni, 16 ianuarie 2012

Nr.

LEGI SI DECRETE

296/2011. — Lege pentru ratificarea Tratatului dintre Romania si
Regatul Norvegiei privind transferarea persoanelor
condamnate, semnat la Oslo la 20 septembrie 2010......

Tratat intre Roméania si Regatul Norvegiei privind transferarea
persoanelor condamnate...........ccccvveeeeeiiiieeiieeeeeeeeenn.

987/2011. — Decret privind promulgarea Legii pentru ratificarea
Tratatului dintre Roménia si Regatul Norvegiei privind
transferarea persoanelor condamnate, semnat la Oslo
la 20 septembrie 2010 .......ccceecveeeeee e

DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

Decizia nr. 1.478 din 8 noiembrie 2011 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul
pentru mediu

Decizia nr. 1.520 din 15 noiembrie 2011 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a prevederilor art. 20 alin. (3)
din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004 ....

LEGI

SUMAR

Pagina

2-9

10-11

11-13

S

Nr.

Decizia nr. 1.578 din 7 decembrie 2011 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 10 alin. (1)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale
de SANAtAte ........oeiiiii

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

296/2011. — Ordin al ministrului administratiei si internelor
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei informare si relatii publice.......

33. — Ordin al ministrului finantelor publice pentru
aprobarea Procedurii de certificare a declaratiei privind
nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse
in cererea de rambursare, precum si a modelului si
continutului  formularului ,Certificat  privind
nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse
in cererea de rambursare”...........cccccoveeeeviieeiniee e,

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru ratificarea Tratatului dintre Roménia si Regatul
Norvegiei privind transferarea persoanelor condamnate,
semnat la Oslo la 20 septembrie 2010

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se ratifica Tratatul dintre Romania si Regatul Norvegiei privind
transferarea persoanelor condamnate, semnat la Oslo la 20 septembrie 2010.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ROBERTA ALMA ANASTASE

Bucuresti, 21 decembrie 2011.

Nr. 296.

PRESEDINTELE SENATULUI
VASILE BLAGA

Pagina

13-14

15-27



2 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 33/16.1.2012

TRATAT
intre Romania si Regatul Norvegiei privind transferarea persoanelor condamnate

Roménia si Regatul Norvegiei, denumite in continuare pértile contractante,

luand in considerare legile si reglementarile in vigoare privind aplicarea legii pe teritoriul partilor contractante si dorinta de
a imbunatati eforturile de cooperare in materia aplicarii legii si a administrarii justitiei,

din dorinta de a facilita reabilitarea sociala in mediul lor social de origine a persoanelor condamnate,

considerand ca aceste obiective reclama ca persoanele care sunt condamnate definitiv ca urmare a savarsirii unei
infractiuni penale sa aiba posibilitatea de a-si ispasi condamnarea in mediul lor social de origine si ca cel mai bun mijloc de a
indeplini aceasta cerinta este de a-i transfera catre tarile lor de origine,

ludnd in considerare necesitatea unei aplicari extinse a principiului transferarii persoanelor condamnate,

luand n considerare faptul ca:

(1) ambele parti contractante au ratificat Conventia Consiliului Europei asupra transferarii persoanelor condamnate din
21 martie 1983. Potrivit acestei conventii persoanele condamnate pot fi transferate in vederea continuarii executarii condamnarii
ce le-a fost aplicatd numai catre statul ai carui cetateni sunt si numai cu consimtamantul lor si cu acordul statelor implicate.
Protocolul aditional la aceeasi Conventie, din 18 decembrie 1997, care permite transferarea, cu anumite conditii, si in lipsa
consimtamantului persoanei condamnate, a fost si el ratificat de ambele parti contractante;

(2) totusi, ar trebui avuta in vedere continuarea dezvoltarii cooperarii prevazute de instrumentele Consiliului Europei
referitoare la executarea hotérarilor penale, mai cu seama in cazul in care cetatenii partilor contractante au facut obiectul unei
hotarari penale si au fost condamnati la o pedeapsa sau o masura de siguranta privativa de libertate pe teritoriul unei alte parti
contractante. Fara a afecta necesitatea asigurarii garantiilor corespunzatoare pentru persoana condamnata, implicarea acesteia
in procedura nu ar trebui s& mai fie una dominanta prin cerinta ca in toate cazurile aceasta sa isi exprime consimtamantul in
legatura cu Tnaintarea unei hotarari catre cealaltd parte contractanta in vederea recunoasterii si executarii condamnarii aplicate
prin aceasta;

(3) prezentul tratat trebuie sa fie aplicat in asa fel incat sa permita respectarea principiilor generale de egalitate, echitate
si caracter rezonabil;

(4) niciunul dintre termenii prezentului tratat nu va putea fi interpretat ca interzicand refuzul de a executa o decizie atunci
cand exista motive obiective sa se presupuna ca condamnarea a fost pronuntata in scopul pedepsirii unei persoane pe motivul
sexului, rasei, religiei, originii etnice, cetateniei, limbii, opiniilor politice sau orientarii sexuale a acesteia sau ca situatia acelei
persoane ar putea fi prejudiciata in baza oricaruia dintre aceste motive;

(5) prezentul tratat nu Tmpiedica pe niciuna dintre partile contractante sa faca aplicarea normelor sale constitutionale cu
privire la siguranta juridica, libertatea de asociere, libertatea presei si libertatea de exprimare prin alte mijloace de difuzare publica,

au convenit dupa cum urmeaza:

ARTICOLUL 1
Definitii

g) .cetatean” inseamna, pentru Romania, un cetatean
roman, iar pentru Regatul Norvegiei, un cetatean norvegian.

n sensul prezentului tratat:

a) ,persoana condamnata” inseamna orice persoana,
inclusiv un minor, impotriva careia a fost pronuntata o hotarare
pe teritoriul uneia dintre parti si care se afla in detentie pe
teritoriul acesteia;

b) ,hotarare” inseamna o decizie sau o dispozitie definitiva a
unei instante din statul emitent, prin care se aplicd o
condamnare unei persoane fizice;

c) ,condamnare” inseamna orice pedeapsa privativa de
libertate sau orice masura de siguranta privativa de libertate
aplicata pe o perioada limitata sau nelimitata in temeiul unei
infractiuni penale si Tn baza unui proces penal;

d) ,stat emitent” inseamna statul pe teritoriul caruia este
pronuntata hotéréarea;

e) ,stat de executare” inseamna statul catre care se
inainteaza o hotarare in vederea recunoasterii si executarii

ARTICOLUL 2
Desemnarea autoritatilor competente

1. Autoritatea competenta este, pentru Romania, Ministerul
Justitiei, iar pentru Regatul Norvegiei, Ministerul Justitiei si
Politiei. Tn sensul articolului 14, ,autoritate competentd”
inseamna, pentru Romania, Ministerul Administratiei si
Internelor, iar pentru Regatul Norvegiei, Ministerul Justitiei si
Politiei.

2. Partile contractante Tsi notificad reciproc eventualele
schimbari aparute Tn legatura cu autoritatile competente.

ARTICOLUL 3
Scopul si sfera de aplicare

1. Scopul prezentului tratat este de a stabili regulile potrivit
carora o parte contractanta urmeaza, cu scopul de a facilita
reabilitarea sociala a persoanei condamnate, sa recunoasca o

acesteia;

f) ,statul in care locuieste” persoana condamnata este statul
in care persoana condamnata locuieste si si-a avut resedinta
conform legii in mod continuu pe o perioada de cel putin 5 ani
si pe al carui teritoriu urmeaza sa isi pastreze dreptul de sedere
permanenta;

hotarare si sa puna in executare condamnarea.

2. Prezentul tratat se aplica in cazul In care persoana
condamnata se afla pe teritoriul statului emitent.

3. Prezentul tratat se aplicd numai pentru recunoasterea
hotarérilor si executarea condamnarilor in sensul prezentului
tratat. Faptul ca pe langa pedeapsa cu inchisoarea a mai fost
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dispusa si obligarea la plata unei amenzi si/sau confiscarea,
care nu a fost inca achitata, recuperata sau pusa in executare,
nu va Timpiedica inaintarea hotararii.

4. Prezentul tratat nu poate avea ca efect modificarea
obligatiei de a respecta drepturile fundamentale si principiile de
drept fundamentale consacrate prin Conventia Europeana a
Drepturilor Omului.

ARTICOLUL 4
Criteriile pentru inaintarea hotararii si a certificatului

1. Cu conditia ca persoana condamnata sa se afle pe
teritoriul statului emitent si sa isi fi exprimat consimtamantul,
atunci cand acesta este necesar potrivit prevederilor articolului 6,
hotararea, insotita de certificatul al carui model este prevazut in
anexa |, poate fi inaintata celeilalte parti contractante atunci
cand:

a) cealaltd parte contractanta este statul de cetatenie al
persoanei condamnate sau statul in care aceasta locuieste; ori

b) cealalta parte contractanta este statul cu care, desi nu
este statul prevazut la litera a), persoana condamnata are
legaturi stranse care justifica efectuarea transferarii, iar
autoritatea competenta a acelei parti contractante este de acord
cu inaintarea hotaréarii si a certificatului.

2. Inaintarea hotararii si a certificatului poate avea loc dacé
autoritatea competenta a statului emitent, dupa caz, cu
consultarea dintre autoritatile competente ale statului emitent si
ale statului de executare, este satisfacuta cu privire la faptul ca
executarea condamnarii in statul de executare va facilita
reabilitarea sociala a persoanei condamnate.

3. Inaintea transmiterii hotararii si a certificatului, autoritatea
competenta a statului emitent se poate consulta, prin orice
mijloace adecvate, cu autoritatea competenta a statului de
executare. Consultarea este obligatorie in cazurile prevazute la
alineatul 1 litera b). In asemenea cazuri autoritatea competenta
a statului de executare informeaza in mod prompt statul emitent
daca a decis sa aprobe sau nu transmiterea hotararii.

4. Pe parcursul consultarilor, autoritatea competenta a
statului de executare poate prezenta autoritatii competente a
statului emitent o opinie motivata cu privire la faptul ca
executarea condamnarii in statul de executare nu ar facilita
reabilitarea sociald si reintegrarea cu succes in societate a
persoanei condamnate.

Daca nu a avut loc o consultare, o asemenea opinie poate fi
prezentata fara intarziere dupa transmiterea hotarérii si a
certificatului. Autoritatea competentd a statului emitent
examineaza opinia prezentata si decide daca sa isi retraga sau
nu certificatul.

5. Statul de executare poate, din proprie initiativa, sa solicite
statului emitent Tnaintarea hotararii impreuna cu certificatul.
Persoana condamnata poate si ea sa solicite autoritatilor
competente ale statului emitent sau ale statului de executare sa
initieze procedura de Tnaintare a hotarérii si a certificatului, Tn
baza prevederilor prezentului tratat. Cererile formulate potrivit
prezentului alineat nu pot institui obligatia statului emitent de a
fnainta hotararea impreuna cu certificatul.

ARTICOLUL 5
inaintarea hotararii si a certificatului

1. Hotararea sau copia certificatd a acesteia, impreuna cu
certificatul, se Thainteaza de catre autoritatea competenta a
statului emitent direct autoritatii competente a statului de
executare, potrivit definitiilor de la articolul 2, prin orice mijloc

care lasa o urma scrisa, in conditii care sa permita statului de
executare stabilirea autenticitatii acestora. Originalul hotararii
sau copia certificata a acesteia, precum si originalul certificatului
urmeaza a fi transmise statului de executare la solicitarea
acestuia. De asemenea, toate comunicarile oficiale vor fi
efectuate direct intre autoritatile competente sus-mentionate.

2. Certificatul trebuie sa fie semnat, iar continutul acestuia
sa fie certificat pentru conformitate de catre autoritatea
competenta a statului emitent.

ARTICOLUL 6
Opinia si notificarea persoanei condamnate

1. Fara a afecta prevederile alineatului 2, hotararea impreuna
cu certificatul pot fi inaintate statului de executare in scopul
recunoasterii acesteia si al executarii condamnarii numai cu
consimtamantul persoanei condamnate, exprimat potrivit legii
statului emitent.

2. Consimtaméantul persoanei condamnate nu este necesar
daca:

a) persoana condamnata este cetatean al statului de
executare si locuieste pe teritoriul acestuia;

b) persoana condamnatd va fi deportata Tn statul de
executare imediat dupa ce va fi pusa in libertate dupa
executarea condamnarii, Tn baza unei dispozitii de expulzare
sau deportare inclusa in hotarare ori intr-o decizie judiciara sau
administrativa ori in orice alta masura ce decurge din hotararea
pronuntata.

3. Persoanei condamnate i se va oferi posibilitatea de a-si
exprima opinia verbal sau in scris. Daca statul emitent considera
ca este necesar, data fiind varsta sau starea fizica sau psihica
a persoanei condamnate, posibilitatea sus-mentionata va fi
oferita reprezentantului legal al acesteia.

Opinia persoanei condamnate va fi luata Tn considerare in
procesul de luare a deciziei in legatura cu inaintarea hotararii
impreuna cu certificatul. Daca persoana si-a exercitat dreptul
prevazut in prezentul alineat, opinia persoanei condamnate va
fi inaintata statului de executare. Daca persoana condamnata
si-a exprimat in mod verbal opinia, statul emitent trebuie sa puna
la dispozitia statului de executare consemnarea in scris a
opiniei.

4. Autoritatea competenta a statului emitent aduce la
cunostinta persoanei condamnate, intr-o limba pe care aceasta
o intelege, ca a decis sa inainteze hotararea impreunad cu
certificatul, folosind modelul de formular de notificare prevazut
in anexa ll.

ARTICOLUL 7
Dubla incriminare

1. Urmatoarele infractiuni, daca sunt sanctionate in statul
emitent printr-o pedeapsa sau o masura de siguranta privativa
de libertate al carei maxim este de cel putin 3 ani, potrivit
definitiei lor prevazute in legislatia statului emitent, dau loc la
recunoasterea hotararii si executarea condamnarii aplicate, in
conditiile prezentului tratat si fard a mai fi necesara verificarea
indeplinirii cerintei dublei incriminari a faptei:

— participarea la un grup criminal organizat;

— terorism;

— trafic de persoane;

— exploatarea sexuala a copiilor si pornografia infantila;

— trafic ilicit de droguri si substante psihotrope;

— trafic ilicit de arme, munitii si substante explozive;

— coruptie;

— frauda;
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— spalarea produselor infractiunii;

— contrafacere de moneda, inclusiv a monedei euro;

— fapte legate de criminalitatea informatica;

— infractiuni impotriva mediului inconjurator, inclusiv traficul
de specii de animale pe cale de disparitie si de specii si soiuri de
plante pe cale de disparitie;

— facilitarea intrérii si sederii ilegale;

— omor si vatamare corporala grava;

— trafic ilicit de organe si tesuturi umane;

— rapire, lipsire de libertate in mod ilegal si luare de ostatici;

— rasism si xenofobie;

— télharie;

— furt;

— trafic ilicit de bunuri culturale, inclusiv antichitati si opere
de arta;

— inselaciune;

— raketul si extorcarea de fonduri;

— contrafacere si piraterie de bunuri;

— falsificare de acte oficiale si uz de acte oficiale falsificate;

— falsificare de mijloace de plata;

— trafic ilicit de substante hormonale si alti factori de
crestere;

— trafic ilicit de materiale nucleare sau radioactive;

— trafic de vehicule furate;

— viol;

— incendiere cu intentie;

— crime aflate n jurisdictia Curtii Penale Internationale;

— sechestrare ilegaléa de nave si aeronave;

— sabotaj.

2. Pentru alte infractiuni decat cele cuprinse la alineatul 1,
statul de executare va recunoaste hotdrarea si va executa
condamnarea daca faptele care fac obiectul hotararii constituie
infractiune si potrivit legii statului de executare sau daca acestea
ar constitui infractiune daca ar fi savarsite pe teritoriul acestuia,
indiferent de elementele constitutive sau de descrierea acesteia.

ARTICOLUL 8
Recunoasterea hotararii si executarea condamnarii

1. Statul de executare recunoaste hotararea inaintata in
conformitate cu procedura prevazutd de prezentul tratat si va
lua neintarziat toate masurile necesare pentru executarea
condamnarii aplicate prin aceasta, cu exceptia cazului in care
decide sa invoce unul dintre motivele de nerecunoastere sau
neexecutare prevazute la articolul 9.

2. In cazul in care condamnarea este incompatibila prin
durata ei cu legea statului de executare, statul de executare
poate decide sa adapteze condamnarea numai daca aceasta
depaseste maximul prevazut de lege pentru pedepsele
aplicabile infractiunilor similare potrivit legislatiei proprii.
Pedeapsa adaptata nu poate fi mai mica decat maximul
prevazut de lege pentru pedepsele aplicabile infractiunilor
similare potrivit legislatiei statului de executare.

3. In cazul in care condamnarea pronuntatd este
incompatibila prin natura ei cu legea statului de executare, statul
de executare o poate adapta la pedeapsa sau masura
prevazuta de legislatia proprie pentru infractiuni similare.
Aceasta pedeapsa sau masura trebuie sa corespunda cat mai
mult posibil condamnarii pronuntate Tn statul emitent; asadar ea
nu poate fi schimbata cu o pedeapsa pecuniara.

4. Pedeapsa adaptata nu poate fi mai severa prin natura sau
durata sa decat condamnarea pronuntata in statul emitent.

ARTICOLUL 9
Motive de nerecunoastere si neexecutare

1. Statul de executare poate refuza recunoasterea hotaréarii
si executarea condamnarii Tn urmatoarele situatii:

a) daca certificatul prevazut la articolul 4 este incomplet sau
in mod vadit nu corespunde hotararii si nu a fost completat sau
corectat intr-un termen rezonabil stabilit de autoritatea
competenta a statului de executare;

b) daca nu sunt indeplinite criteriile prevazute la articolul 4
alineatul 1;

c) daca executarea condamnarii ar fi contrara principiului ne
bis in idem;

d) daca, in cazul prevazut la articolul 7 alineatul 2, hotararea
se refera la fapte care nu ar constitui infractiune potrivit legii
statului de executare. Totusi, In materie de impozite sau taxe,
vama ori schimb valutar, executarea hotararii nu poate fi
refuzata pe motiv ca legea statului de executare nu prevede
acelasi tip de impozit sau taxa ori nu cuprinde aceleasi norme
referitoare la impozite, taxe si regim vamal sau de schimb
valutar ca legea statului emitent;

e) daca executarea condamnarii s-a prescris potrivit
legislatiei statului de executare;

f) daca exista imunitate potrivit legislatiei statului de
executare, ceea ce face imposibila executarea condamnairrii;

g) daca condamnarea a fost aplicata unei persoane care,
potrivit legii statului de executare, din cauza varstei sale, nu ar
fi putut raspunde penal pentru faptele in legatura cu care a fost
pronuntata hotararea;

h) daca la momentul primirii hotararii de catre autoritatea
competenta a statului de executare au rdmas mai putin de 6 luni
de executat din condamnare;

i) daca hotararea a fost pronuntata in lipsa, cu exceptia
cazului Tn care certificatul precizeaza ca persoana a fost citata
personal sau informata printr-un reprezentant competent potrivit
legislatiei statului emitent cu privire la data, ora si locul
desfasurarii procedurii care a dus la pronuntarea hotarérii in
lipsa ori daca persoana a precizat unei autoritati competente ca
nu contesta cauza;

j) daca statul de executare, inainte de adoptarea unei decizii
potrivit prevederilor articolului 12 alineatul 1, formuleaza o
cerere conform articolului 16 alineatul 3, iar statul emitent nu
aproba, in conformitate cu articolul 16 alineatul 2 litera g), ca
persoana condamnata sa fie urmarita, condamnata sau privata
de libertate in orice alt mod in statul de executare pentru o
infractiune savarsita inaintea transferarii, alta decat cea pentru
care a fost transferata persoana;

k) daca condamnarea aplicata include o masura de ingrijire
psihiatrica sau sanitara ori 0 altda masura ce implica privarea de
libertate, care, fara a afecta prevederile articolului 8 alineatul 3,
nu poate fi pusa in executare in statul de executare in
conformitate cu sistemul sau de drept sau sanitar.

2.In cazurile prevazute la alineatul 1 literele a), b), ¢), i) si k),
inainte de a lua decizia de a nu recunoaste hotararea side a nu
executa condamnarea, autoritatea competenta din statul de
executare se consultd cu autoritatea competenta din statul
emitent, prin mijloace adecvate, si, daca este cazul, i solicita
acesteia furnizarea fara intarziere a eventualelor informatii
suplimentare necesare.

ARTICOLUL 10
Recunoasterea si executarea partiala

1. Daca este posibil ca statul de executare sa ia in
considerare recunoasterea partiala a hotararii si executarea
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partiala a condamnarii, acesta poate, Tnainte de a lua decizia de
a refuza recunoasterea integrala a hotararii si executarea
integralda a condamnarii, sa se consulte cu autoritatea
competenta a statului emitent in vederea stabilirii unui acord,
potrivit prevederilor alineatului 2.

2. Autoritatile competente ale statului emitent si ale statului
de executare pot conveni, in cazuri individuale, in legatura cu
recunoasterea si executarea partiala a unei condamnari potrivit
conditiilor pe care le stabilesc de comun acord, cu conditia ca
aceastd recunoastere si executare sa nu aiba ca rezultat
sporirea duratei condamnarii. In lipsa unui asemenea acord
certificatul va fi retras.

ARTICOLUL 11
Amaénarea recunoasterii hotararii

1. Recunoasterea hotararii poate fi améanata in statul de
executare, daca certificatul prevazut la articolul 4 este incomplet
sau in mod vadit nu corespunde hotarérii, pana la termenul
acceptabil stabilit de catre statul de executare pentru
completarea ori corectarea certificatului.

2. Aceleasi prevederi se aplica si in cazul in care certificatul
si hotararea nu sunt traduse potrivit prevederilor articolului 21.

ARTICOLUL 12

Decizia cu privire la executarea condamnarii si termenele
aplicabile

1. Statul de executare decide cat mai rapid posibil daca va
recunoaste hotararea si va executa condamnarea si va aduce
decizia sa la cunostinta statului emitent, inclusiv o eventuala
decizie de adaptare a condamnarii conform prevederilor
articolului 8 alineatele 2 si 3.

2. Cu exceptia cazului in care este aplicabil un motiv de
amanare potrivit articolului 11, decizia definitiva privind
recunoasterea hotararii si executarea condamnarii va fi luata cat
mai curand posibil si in termen de 90 de zile de la primirea
hotararii si a certificatului.

3. Dacad, in cazuri exceptionale, nu este posibil ca autoritatea
competenta a statului de executare sa respecte termenul
precizat la alineatul 2, aceasta urmeaza sa informeze neintarziat
autoritatea competenta a statului emitent, prin orice mijloace,
mentionand motivele intarzierii si perioada de timp necesara
pentru luarea deciziei definitive.

ARTICOLUL 13
Retragerea certificatului

Atata vreme cat executarea condamnarii Tn statul de
executare nu a inceput, statul emitent poate retrage certificatul
din acel stat, cu precizarea motivelor retragerii.

Dupa retragerea certificatului, statul de executare nu va mai
pune in executare condamnarea.

ARTICOLUL 14
Transferarea persoanelor condamnate

1. Persoana condamnata va fi transferata catre statul de
executare la data si ora stabilite de comun acord de catre
autoritatile competente ale statului emitent si ale statului de
executare si in termen de 30 de zile dupa adoptarea deciziei
definitive de catre statul de executare cu privire la recunoasterea
hotararii si executarea condamnarii.

2. Statul emitent raspunde de transferarea persoanei
condamnate pana pe teritoriul statului de executare, inclusiv de
obtinerea eventualelor autorizari necesare pentru tranzit.

3. Daca efectuarea transferarii persoanei condamnate in
interiorul termenului prevazut la alineatul 1 este Tmpiedicata de
imprejurari neprevazute, autoritatile competente ale statului
emitent si ale statului de executare se vor contacta reciproc
imediat. Transferarea va avea loc imediat dupa incetarea
acestor imprejurari. Autoritatea competenta a statului emitent
informeaza imediat autoritatea competenta a statului de
executare, fiind stabilita de comun acord o noua data pentru
transferare.

ARTICOLUL 15
Legea care guverneaza executarea

1. Executarea condamnarii este guvernata de legea statului
de executare. Numai autoritatile statului de executare detin
competenta, sub rezerva alineatelor 2 si 3, de a decide asupra
procedurilor de executare si de a stabili toate masurile
referitoare la aceasta, inclusiv motivele pentru o eventuala
eliberare timpurie sau conditionata.

2. Autoritatea competenta a statului de executare va deduce
integral perioada executatd deja prin privare de libertate in
legatura cu condamnarea prevazuta in hotarare din durata totala
a privarii de libertate pe care persoana condamnata o are de
executat.

3. Autoritatea competenta a statului de executare
informeaza, la cerere, autoritatea competenta a statului emitent
cu privire la prevederile aplicabile in legatura cu eventuala
eliberare anticipatd sau conditionatd. Statul emitent poate
aproba aplicarea acestor prevederi sau isi poate retrage
certificatul.

ARTICOLUL 16
Regula specialitatii

1. O persoana care a fost transferata in statul de executare
in baza prezentului tratat nu va putea, sub rezerva alineatului 2,
sa fie urmarita, judecata sau privata de libertate n orice alt mod
in legatura cu o infractiune savarsita inainte de transferare, alta
decét cea pentru care a fost transferata.

2. Alineatul 1 nu se aplica in urmatoarele cazuri:

a) daca persoana, desi a avut posibilitatea de a parasi
teritoriul statului de executare, nu a facut acest lucru in termen
de 45 de zile de la punerea sa definitiva in libertate sau s-a
intors pe acel teritoriu dupa ce |-a parasit;

b) daca infractiunea nu este pedepsita cu o pedeapsa sau
masura de siguranta privativa de libertate;

c) daca procesul penal nu da loc la aplicarea unei masuri
care restrange libertatea personal3;

d) daca persoana condamnata ar putea fi pasibila de o
pedeapsa sau o masura care nu implica privarea de libertate,
mai cu seama o pedeapsa pecuniara ori 0 masura aplicata in
locul acesteia, chiar daca pedeapsa sau masura aplicata in locul
ei ar putea da loc la o restrangere a libertatii sale personale;

e) daca persoana condamnata si-a exprimat consimtamantul
cu privire la transferare;

f) daca dupa transferarea sa persoana condamnata a
renuntat in mod expres la dreptul de a beneficia de regula
specialitatii Tn legatura cu anumite infractiuni anterioare
transferarii sale.

Renuntarea trebuie sa fie exprimata in fata autoritatilor
judiciare competente ale statului de executare si consemnata
potrivit legislatiei interne a acelui stat. Renuntarea se intocmeste
in asa fel incat sa reiasa clar faptul ca persoana a renuntat de
buna voie si avand deplind cunostintad de consecintele renuntarii.
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Tn acest scop, persoana are dreptul de a beneficia de asistenta
unui avocat;

g) pentru alte cazuri decét cele prevazute la literele a)—f),
daca statul emitent Tsi exprima aprobarea potrivit alineatului 4
sau 5.

3. Cererea de aprobare prevazuta la alineatul 2 litera g) se
adreseaza autoritatii competente a statului emitent.

4. Cererea va fi insotita de:

a) originalul sau copia autentificatda a condamnarii si a
pedepsei sau masurii de sigurantd imediat executorie ori a
mandatului de arestare sau a altei dispozitii avand acelasi efect,
emisa potrivit procedurii prevazute de legea partii solicitante;

b) o declaratie privind infractiunile pentru care se solicita
urmarirea, condamnarea sau privarea de libertate. Data, ora si
locul savarsirii acestora, descrierea lor juridica si o referire la
prevederile legale pertinente vor fi prevazute cat mai precis
posibil; si

c) copia textelor legale pertinente sau, daca acest lucru nu
este posibil, o declaratie privind legea pertinenta.

Daca informatiile comunicate de catre partea solicitanta sunt
considerate ca fiind insuficiente pentru luarea unei decizii de
catre partea solicitata, aceasta va solicita transmiterea
informatiilor suplimentare necesare si poate fixa un termen-
limita pentru primirea acestora.

Aprobarea se acorda atunci cand obligativitatea extradarii
este prevazuta de Conventia europeana de extradare si de
protocoalele aditionale la aceasta.

5. Cererea formulata dupa o eventuala intrare in vigoare a
Acordului dintre Uniunea Europeana si Republica Islanda si
Regatul Norvegiei privind procedura de predare intre statele
membre ale Uniunii Europene si Islanda si Norvegia va fi insotita
de urmatoarele informatii:

a) identitatea si cetatenia persoanei;

b) numele, adresa, numerele de telefon si fax si adresa de
e-mail ale autoritatii judiciare emitente;

c) dovada existentei unei hotarari executorii, a unui mandat
de arestare sau a oricarei alte decizii judiciare executorii avand
acelasi efect, cuprinsa in sfera de aplicare a articolelor 2 si 3 din
acordul sus-mentionat;

d) natura si incadrarea juridica a infractiunii, in special in
lumina prevederilor articolului 3 din acordul sus-mentionat;

e) descrierea imprejurarilor savarsirii infractiunii, inclusiv
data, ora, locul si gradul de participare a persoanei solicitate;

f) pedeapsa aplicata, daca exista o hotarare definitiva, sau
limitele pedepsei aplicabile pentru infractiunea respectiva potrivit
legislatiei statului emitent;

g) daca este posibil, alte consecinte ale infractiunii.

Cererea va fi tradusa in conformitate cu articolul 21 din
acelasi acord.

Aprobarea se acorda atunci cand acel acord prevede
obligativitatea extradarii. Decizia va fi luata in termen de nu mai
mult de 30 de zile de la primirea cererii. Pentru situatiile
prevazute la articolul 8 din acel acord, statul de executare va
furniza garantiile mentionate in cuprinsul acestuia.

ARTICOLUL 17
Amnistia, gratierea, revizuirea hotararii

1. Amnistia sau gratierea pot fi acordate atat de catre statul
emitent, cat si de catre statul de executare.

2. Numai statul emitent poate solutiona cererile de revizuire
a hotararii care a aplicat condamnarea ce urmeaza a fi
executata potrivit prezentului tratat.

3. In cazul prevazut la alineatul 2, daca statul emitent
reclama ca persoana condamnata sa se prezinte personal in
vederea revizuirii, aceasta va fi transferata temporar in statul
emitent, cu conditia Tnapoierii acesteia la termenul stabilit de
catre statul de executare. Persoana transferata trebuie sa
ramana Tn arest pe teritoriul statului emitent, daca statul de
executare pentru transferare nu solicita punerea in libertate a
acesteia.

ARTICOLUL 18
Informatii din partea statului emitent

1. Autoritatea competenta a statului emitent informeaza
neintarziat autoritatea competenta a statului de executare cu
privire la orice decizie sau masura in virtutea careia
condamnarea inceteaza sa mai fie executorie imediat ori intr-un
anumit termen.

2. Statul de executare inceteaza executarea condamnarii de
indata ce este informat de catre autoritatea competenta a
statului emitent cu privire la decizia sau masura prevazuta la
alineatul 1.

3. Autoritatea competenta a statului emitent informeaza la
cerere autoritatea competenta a statului de executare cu privire
la posibilitatea revizuirii hotéararii si la conditiile prevazute de
legea sa interna, mai ales in legatura cu autoritatea catre care
poate fi formulata o eventuala cerere de revizuire si cu termenul
de depunere a unei astfel de cereri.

ARTICOLUL 19
Informatii de furnizat de catre statul de executare

Autoritatea competenta a statului de executare informeaza
neintarziat autoritatea competenta a statului emitent prin orice
mijloc care lasa o urma scrisa:

a) despre decizia definitiva de recunoastere a hotararii si
executare a condamnarrii, inclusiv despre data acestei decizii;

b) despre decizia de a nu recunoaste hotararea si de a nu
executa condamnarea potrivit articolului 9, Tmpreuna cu
motivarea deciziei;

c) despre o eventuala decizie de adaptare a condamnarii
potrivit articolului 8 alineatul 2 sau 3, Tmpreuna cu motivarea
deciziei;

d) despre o eventuala decizie de a nu executa condamnarea
din motivele prevazute la articolul 17 alineatul 1, impreuna cu
motivarea deciziei;

e) despre inceputul si sfarsitul perioadei de eliberare
conditionatd, daca se precizeaza astfel de catre statul emitent in
cuprinsul certificatului;

f) despre eventuala evadare a persoanei condamnate;

g) despre executarea condamnarii, imediat ce aceasta s-a
incheiat.

ARTICOLUL 20
Consecintele transferarii persoanei condamnate

1. Sub rezerva alineatului 2, statul emitent nu va proceda la
executarea condamnarii dupa ce a inceput executarea acesteia
in statul de executare.

2. Dreptul de a pune in executare condamnarea revine
statului emitent daca acesta este informat de catre statul de
executare cu privire la neexecutarea partiald a condamnarii
potrivit articolului 19 litera f).

ARTICOLUL 21
Limbile folosite
1. Daca Romaéania are calitatea de stat de executare,

certificatul, hotararea si celelalte documente necesare vor fi
traduse in limba roména.
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2. Daca Regatul Norvegiei are calitatea de stat de executare,
certificatul, hotararea si celelalte documente necesare vor fi
traduse in limba norvegiana sau engleza.

3. Comunicarile dintre autoritatile competente ale partilor
contractante vor fi efectuate in limba engleza.

ARTICOLUL 22
Cheltuielile
Cheltuielile ocazionate de aplicarea prezentului tratat sunt in
sarcina statului de executare, cu exceptia cheltuielilor de

transferare a persoanei condamnate catre statul de executare si
a celor ocazionate exclusiv pe teritoriul statului emitent.

ARTICOLUL 23
Consultarile

Pértile contractante se pot consulta in vederea gasirii unor
solutii in cazuri individuale si in vederea implementarii eficiente
a prezentului tratat. Consultarile vor avea loc direct intre
autoritatile competente ale partilor contractante.

ARTICOLUL 24
Schimbul de informatii

Autoritatile competente isi transmit reciproc, cel putin o data
pe an, informatii de ordin general cu privire la cetatenii celeilalte
parti contractante, care fac obiectul unei condamnari definitive.

ARTICOLUL 25
Relatia cu alte tratate

Prezentul tratat va Tnlocui, incepand cu data intrarii sale n
vigoare, prevederile corespunzatoare din Conventia europeana
asupra transferarii persoanelor condamnate din 21 martie 1983
si din protocolul aditional la aceasta din 18 decembrie 1997.

ARTICOLUL 26
Prevederi tranzitorii

1. Cererile primite nainte de intrarea in vigoare a prezentului
tratat vor continua séa fie guvernate de instrumentele juridice
existente referitoare la transferarea persoanelor condamnate.
Cererile primite dupa aceasta data vor fi guvernate de
prevederile prezentului tratat.

2. Prezentul tratat se aplica si executarii condamnarilor
pronuntate inaintea intrarii sale in vigoare.

ARTICOLUL 27
Dispozitii finale

1. Prezentul tratat va intra in vigoare in cea de-a treizecea zi
dupa ultima dintre datele la care fiecare dintre parti i-a notificat
celeilalte pe cale diplomatica indeplinirea procedurilor prevazute
de legislatia proprie.

2. Prezentul tratat poate fi modificat prin acordul scris al
partilor contractante, in conformitate cu procedura prevazuta
pentru intrarea sa in vigoare.

3. Oricare dintre partile contractante poate rezilia prezentul
tratat, in orice moment, prin transmiterea pe cale diplomatica a
unei notificari scrise. In acest caz, prezentul tratat va inceta sa
produca efecte dupa 6 luni de la data primirii notificarii.

Drept care subsemnatii, imputerniciti in mod corespunzator in acest scop, au semnat prezentul tratat.
Semnat la Oslo in doua exemplare originale, astazi, 20 septembrie 2010, in limbile romana, norvegiana si engleza,
fiecare text fiind deopotriva de autentic. In cazul divergentelor de interpretare, textul in limba engleza va prevala.

Pentru Romania,
Alina Mihaela Bica,
secretar de stat,
Ministerul Justitiei

Pentru Regatul Norvegiei,
Knut Storberget,
ministrul justitiei si politiei

ANEXA |

CERTIFICAT!

mentionat la articolul 4 din Tratatul dintre Roménia si Regatul Norvegiei
privind transferarea persoanelor condamnate

a)

Statul emitent: ...

Statul de executare: ...

b) Instanta care a pronuntat hotararea prin care s-a aplicat
condamnarea ramasa definitiva:

Denumirea oficiala: ...

Hotarérea a fost pronuntata la (data: zi, luna, an): ...

Hotararea a ramas definitiva la (data: zi, luna, an): ...

Numarul de referinta al hotararii (daca exista): ...

c) Informatii cu privire la autoritatea care poate fi contactata
in legatura cu orice ntrebari referitoare la certificat:

1. Tipul autoritatii: Va rugam sa marcati casuta aplicabila:

Autoritate centrala ...

Instanta ...

Alta autoritate ...

2. Datele de contact ale autoritétii precizate la litera c):

Denumirea oficiala: ...

Adresa: ...

Tel.: (prefixul tarii) (prefixul zonei/orasului) ...

Fax: (prefixul tarii) (prefixul zonei/orasului) ...

Adresa de e-mail (daca exista): ...

3. Limbile in care este posibila comunicarea cu aceasta
autoritate: ...

4. Datele de contact ale persoanei (persoanelor) care pot fi
contactate in vederea obtinerii de informatii suplimentare pentru
executarea hotararii sau stabilirii de comun acord a procedurilor
de transferare (nume, functie, nr. de telefon: ...., fax, adresa de
e-mail), daca acestea difera de cele de la punctul 2:

d) Informatii referitoare la persoana careia i-a fost impusa
condamnarea:

Numele: ...

Prenumele: ...

Numele avut Thaintea casatoriei (daca este cazul): ...

Porecla (daca este cazul): ...

1 Prezentul certificat trebuie sa fie redactat sau tradus in una dintre limbile prevazute la articolul 21 din Tratatul dintre Romania si Regatul Norvegiei privind

transferarea persoanelor condamnate.
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Sexul: ...

Cetatenia: ...

Numaérul cartii de identitate sau codul numeric personal (daca
exista): ...

Data nasterii: ...

Locul nasterii: ...

Ultima resedinta/Ultimul domiciliu cunoscut: ...

Limba (limbile) pe care o (le) intelege persoana (daca sunt
cunoscute): ...

Persoana condamnata se afla: in statul emitent si urmeaza
a fi transferata catre statul de executare.

Informatii suplimentare de furnizat, daca exista si daca este
cazul:

1. Fotografia si amprentele digitale ale persoanei si/sau
datele de contact ale persoanei de la care pot fi obtinute aceste
informatii: ...

2. Tipul si numarul de referinta al cartii de identitate sau al
pasaportului persoanei condamnate: ...

3. Tipul si numarul de referinta al permisului de resedinta al
persoanei condamnate: ...

4. Alte informatii pertinente privind legaturile familiale, sociale
sau profesionale ale persoanei condamnate, cu statul de
executare: ...

e) Relatia cu o eventuala cerere anterioara de extradare sau
un eventual mandat de arestare

A fost emisa o cerere de extradare sau un mandat de
arestare in vederea executarii unei pedepse sau masuri de
siguranta privative de libertate:

Da

Nu

Afost emisa o cerere de extradare/un mandat de arestare in
vederea efectuarii urmaririi penale a unei persoane care detine
cetatenia sau isi are resedinta in statul de executare, iar statul
de executare a extradat/predat persoana cu conditia ca aceasta
sa fie Tnapoiata in statul de executare in vederea executarii
pedepsei sau masurii de siguranta privative de libertate care i-a
fost aplicata in statul membru emitent:

Da

Nu

f) Motivele Tnaintarii hotararii si a certificatului [daca ati
raspuns da la casuta e), nu este necesara completarea
prezentei casute]:

Hotararea si certificatul sunt Tnaintate statului de executare
deoarece autoritatea emitenta are certitudinea ca executarea
condamnarii de catre statul de executare va contribui la
facilitarea reabilitarii sociale a persoanei condamnate, iar:

(a) statul de executare este statul de cetatenie al persoanei
condamnate;

(b) statul de executare este statul in care locuieste persoana
condamnata;

(c) statul de executare este statul, altul decat cel prevazut la
litera a) sau b), a carui autoritate competenta aproba inaintarea
catre acel stat a hotararii si a certificatului.

g) Hotararea prin care s-a aplicat condamnarea

1. Hotérérea se refera la un total de ... infractiuni.

Rezumatul faptelor si descrierea imprejurarilor in care a fost
savarsita infractiunea (infractiunile), inclusiv data, ora si locul
savarsirii, precum si gradul de implicare al persoanei
condamnate: ...

Natura si incadrarea juridica a infractiunii (infractiunilor),
precum si prevederile legale aplicabile in baza carora a fost
pronuntata hotarérea: ...

2. In masura in care infractiunea (infractiunile) precizata
(precizate) la litera g) punctul 1 constituie una sau mai multe
dintre urmatoarele infractiuni, asa cum sunt ele definite de legea
statului emitent, care sunt pedepsite in statul emitent printr-o
pedeapsa sau masura de siguranta privativa de libertate al carei

maxim este de cel putin 3 ani, va rugam sa confirmati acest fapt
marcand casuta (casutele) aplicabila(e):

— participarea la un grup criminal organizat;

— terorism;

— trafic de persoane;

— exploatarea sexuala a copiilor si pornografia infantila;

— trafic ilicit de droguri si de substante psihotrope;

— trafic ilicit de arme, munitii si substante explozive;

— coruptie;

— frauda;

— spalarea produselor infractiunii;

— contrafacere de moneda, inclusiv a monedei euro;

— fapte legate de criminalitatea informatic3;

— infractiuni impotriva mediului inconjurétor, inclusiv traficul
de specii de animale pe cale de disparitie si de specii si soiuri de
plante pe cale de disparitie;

— facilitarea intrarii si sederii ilegale;

— omor si vatamare corporala grava;

— trafic ilicit de organe si tesuturi umane;

— rapire, lipsire de libertate in mod ilegal si luare de ostatici;

— rasism si xenofobie;

— talharie;

— furt;

— trafic ilicit de bunuri culturale, inclusiv antichitati si opere
de arta;

— inselaciune;

— raketul si extorcarea de fonduri;

— contrafacere si piraterie de bunuri;

— falsificare de acte oficiale si uz de acte oficiale falsificate;

— falsificare de mijloace de plat3;

— trafic ilicit de substante hormonale si alti factori de
crestere;

— trafic ilicit de materiale nucleare sau radioactive;

— trafic de vehicule furate;

— viol;

— incendiere cu intentie;

— crime aflate in jurisdictia Curtii Penale Internationale;

— sechestrare ilegala de nave si aeronave;

— sabotaj.

3. Descrierea detaliata a infractiunii sau infractiunilor, altele
decat cele enumerate la punctul 1: ...

h) Statutul hotararii care a aplicat condamnarea:

1. Precizati daca hotararea a fost pronuntata in lipsa:

— Nu

— Da; confirmam faptul ca: ...

— persoana a fost informata personal sau printr-un
reprezentant imputernicit potrivit legislatiei statului
emitent cu privire la data, ora si locul desfasurarii
procedurii care a dus la pronuntarea hotaréarii Tn lipsa;
sau

— persoana a precizat unei autoritati competente ca nu
contesta decizia.

2. Detalii privind durata condamnarii:

2.1. Durata totala a condamnairii: ...

2.2. Durata totala de privare de libertate executata deja in
legatura cu condamnarea pronuntata prin hotarare:

... potrivit (...) (precizati data de la care s-a facut calculul:
ziua, luna, anul): ...

2.3. Numarul de zile ce urmeaza a fi deduse din durata totala
a condamnarii din alte motive decat cele prevazute la punctul
2.2 (de exemplu, amnistie, gratiere sau masuri de clementa etc.
deja acordate Tn legatura cu condamnarea): ... potrivit (precizati
data de la care s-a facut calculul: ziua, luna, anul): ...

2.4. Data expirarii condamnarii in statul emitent:

— nu este cazul, deoarece persoana nu este detinuta in
prezent
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— persoana este detinuta in prezent, iar condamnarea,
potrivit legii statului emitent, va fi executata integral la (precizati
data: ziua, luna, anul)?: ...

3. Tipul condamnarii:

— pedeapsa privativa de libertate

— masura de siguranta care implica privarea de libertate (va
rugam sa specificati): ...

i) Informatii privind eliberarea timpurie sau conditionata

1. Potrivit legii statului emitent, persoana condamnata are
dreptul la eliberarea timpurie sau conditionata, dupa ce a
executat:

— jumatate din pedeapsa

— doua treimi din pedeapsa

— o alta portiune din pedeapsa (va rugam sa specificati): ...

2. Autoritatea competenta a statului emitent solicita sa fie
informata despre:

prevederile aplicabile din legislatia statului de executare in
ceea ce priveste eliberarea timpurie sau conditionata a
persoanei condamnate;

inceputul si sfarsitul perioadei de proba a eliberarii timpurii
sau conditionate.

j) Opinia persoanei condamnate
Persoana condamnata se afla in statul emitent si:
(a) a solicitat Thaintarea hotararii si a certificatului
a consimtit la Thaintarea hotarérii si a certificatului
nu a consimiit la Tnaintarea hotarérii si a certificatului
(specificati motivele precizate de persoana condamnata): ...
(b) opinia persoanei condamnate este atasata la prezentul.
opinia persoanei condamnate a fost Tnaintata statului de
executare la (precizati data: ziua, luna, anul): ...
k) Alte imprejurari pertinente in cauza (informatie facultativa):
) Informatii finale
Textul hotarérii sau hotéararilor este atasat la certificats.
Semnatura autoritatii emitente a certificatului si/sau a
reprezentantului acesteia, care certifica acuratetea continutului
certificatului
Numele: ...
Functia: ...
Data: ...
Stampila oficiala (dacé exista) ...

2 Va rugam sa introduceti aici data la care condamnarea va fi executata integral (fara a lua in considerare posibilitatea unei eventuale eliberari timpurii

si/sau conditionate) daca persoana ar ramane in statul emitent.

3 Autoritatea competenta a statului emitent trebuie sa ataseze toate hotararile referitoare la cauza care sunt necesare pentru a detine toate informatiile
asupra condamnarii definitive ce urmeaza a fi executata. De asemenea, va fi atasata si traducerea hotararii sau a hotarérilor.

ANEXA Il

— Model —
Notificarea persoanei condamnate

Sunteti informat prin prezenta cu privire la decizia ...
(autoritatea competenta a statului emitent) de a transmite
hotarérea pronuntatéd de ... (instanta competenta din statul
emitent) din data de ... (data hotarérii) ... (numarul de referinta,
daca exista) catre (statul de executare) in vederea
recunoasterii si executarii condamnarii aplicate prin aceasta in
conformitate cu Tratatul dintre Roméania si Regatul Norvegiei
privind transferarea persoanelor condamnate.

Executarea pedepsei va fi guvernata de legea ... (statul de
executare). Autoritatile acestui stat vor detine competenta de a
decide asupra procedurilor de executare si de a stabili toate

masurile referitoare la aceasta, inclusiv motivele de acordare a
eliberarii timpurii sau conditionate.

Autoritatea competenta din ... (statul de executare) trebuie
sa deduca integral din durata privarii de libertate de executat
perioada de timp executata deja in privare de libertate in
legatura cu condamnarea. Condamnarea poate fi adaptata de
catre autoritatea competenta a ... (statul de executare) numai
daca este incompatibila prin durata sau natura cu legea acelui
stat. Pedeapsa rezultata in urma adaptarii nu poate fi mai severa
prin naturd sau duratd decat cea pronuntatd in ... (statul
emitent).

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru ratificarea Tratatului
dintre Roméania si Regatul Norvegiei privind transferarea
persoanelor condamnate, semnat la Oslo
la 20 septembrie 2010

Tn temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru ratificarea Tratatului dintre
Romania si Regatul Norvegiei privind transferarea persoanelor condamnate,
semnat la Oslo la 20 septembrie 2010, si se dispune publicarea acestei legi in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 20 decembrie 2011.
Nr. 987.
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CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 1.478

din 8 noiembrie 2011

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

loana Marilena Chiorean — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Antonia Constantin.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196/2005
privind Fondul pentru mediu, exceptie ridicata de Societatea
Comerciala ,Vinimi Prod” — S.R.L. din Bucuresti in Dosarul
nr. 23.039/3/2010 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a IX-a
contencios administrativ si fiscal si care formeaza obiectul
Dosarului Curtii Constitutionale nr. 150D/2011.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fata de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiata, a exceptiei de
neconstitutionalitate, referindu-se si la Decizia Curtii
Constitutionale nr. 1.189/2008.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 7 ianuarie 2011, pronuntata in Dosarul
nr. 23.039/3/2010, Tribunalul Bucuresti — Sectia a IX-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu. Exceptia a fost
ridicatd de Societatea Comerciala ,Vinimi Prod” — S.R.L. din
Bucuresti in cadrul solutionarii unei actiuni in contencios
administrativ avand ca obiect anularea unui act administrativ.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 196/2005 este neconstitutionald, deoarece stabileste
contributii financiare care constituie indatoriri fundamentale, fiind
prevazute la art. 56 din Constitutie, or, potrivit art. 115 alin. (6)
din Legea fundamentala, ordonantele de urgentd nu pot fi
adoptate in domeniul indatoririlor prevazute de Constitutie.

Tribunalul Bucuresti — Sectia a IX-a contencios
administrativ si fiscal considera ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata, deoarece Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 196/2005 nu cuprinde reglementari
care sa diminueze sfera garantiilor legale ale oricarui drept si a
oricarei indatoriri prevazute de Constitutie, fiind, asadar, n
strictd conformitate cu dispozitile art. 115 alin. (6) din
Constitutie.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor

douad Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Guvernul apreciaza ca ordonanta de urgenta in discutie, sub
aspect material, contine norme de reglementare primara, avand
o forta juridica asimilata cu a legii, iar dupa aprobarea sa prin
lege, normele juridice continute de aceasta sunt ridicate la rang
de lege. Referitor la invocarea art. 115 alin. (6) din Constitutie,
apreciaza ca, asa cum a statuat Curtea Constitutionala prin
Decizia nr. 1.189/2008, ordonantele de urgentd nu pot fi
adoptate daca ,afecteaza”, daca au consecinte negative, dar, in
schimb, pot fi adoptate daca, prin reglementarile pe care le
contin, au consecinte pozitive in domeniile in care intervin.
Tinand cont de Decizia nr. 5/1992, de preambulul Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 196/2005 si de Nota de
fundamentare a acesteia, Guvernul apreciaza ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata.

Avocatul Poporului considera ca, asa cum a statuat Curtea
Constitutionala prin Decizia nr. 1.189/2008, sensul juridic al
verbului ,a afecta” este susceptibil de interpretari diferite, asa
cum rezulta din unele dictionare. Din punctul de vedere al Curtii,
aceasta urmeaza sa retina numai sensul juridic al ,notiunii”, sub
diferite nuante, cum ar fi , a suprima”, ,a aduce atingere”, ,a
prejudicia”, ,a vatama”, ,a leza”, ,a antrena consecinte
negative”. Sub acest aspect, se arata ca instituirea obligatiei de
a achita contributiile si taxele datorate Fondului de mediu nu
poate fi considerata o masura de natura a afecta, in sensul sus-
mentionat, indatorirea de a contribui prin impozite si taxe la
cheltuieli publice. Dimpotriva, o asemenea reglementare nu face
decat sa dea expresie regulilor constitutionale privind
contributiile financiare.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196/2005
privind Fondul pentru mediu, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1.193 din 30 decembrie 2005, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 105/2006, lege
publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 393 din
8 mai 2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Autorul exceptiei de neconstitutionalitate considera ca aceste
prevederi de lege contravin dispozitiilor constitutionale ale
art. 115 alin. (6) privind domeniul de adoptare a ordonantelor
de urgenta.
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Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea retine
ca s-a pronuntat asupra dispozitiilor de lege criticate, raportate
la prevederile art. 115 alin. (4) din Constitutie, prin Decizia
nr. 60 din 17 ianuarie 2007, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 138 din 26 februarie 2007, constatand
constitutionalitatea acestora.

Curtea mai retine ca aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 196/2005 prin Legea nr. 105/2006 nu poate avea
relevantd in examinarea constitutionalitatii extrinseci a acestei
ordonante de urgentd a Guvernului, deoarece, potrivit
jurisprudentei Curtii Constitutionale, aprobarea prin lege a unei
ordonante de urgentda a Guvernului nu poate acoperi un
eventual viciu de neconstitutionalitate extrinseca a acesteia.

In ceea ce priveste critica referitoare la incalcarea
dispozitiilor art. 115 alin. (6) din Legea fundamentala, deoarece
ordonanta de urgenta in discutie ar contine prevederi referitoare
la indatoririle prevazute de Constitutie, Curtea constata ca
aceasta sustinere este neintemeiata, deoarece Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 196/2005 nu afecteaza drepturile,
libertatile si indatoririle prevazute de Constitutie. Astfel, cu privire
la sensul dispozitiilor art. 115 alin. (6) din Legea fundamentala,

Curtea Constitutionald a statuat prin Decizia nr. 1.189 din
6 noiembrie 2008, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 787 din 25 noiembrie 2008, ca ,ordonantele de
urgentd nu pot fi adoptate daca «afecteaza», daca au
consecinte negative, dar, in schimb, pot fi adoptate daca, prin
reglementarile pe care le contin, au consecinte pozitive in
domeniile in care intervin”.

Or, adoptarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 196/2005 a fost justificata de necesitatea asigurarii finantarii
proiectelor prioritare privind prevenirea si controlul integrat al
poluérii, in vederea indeplinirii angajamentelor asumate de
Roménia Tn plan european, si a fost motivata prin necesitatea
clarificarii regimului juridic al veniturilor din care se constituie
Fondul pentru mediu si a atributiilor Administratiei Fondului
pentru Mediu.

Avand in vedere aceste considerente, Curtea urmeaza a
respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196/2005
privind Fondul pentru mediu, raportate la dispozitiile art. 115
alin. (6) din Legea fundamentala.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu, exceptie ridicatéd de Societatea Comerciala ,Vinimi Prod” — S.R.L. din Bucuresti in
Dosarul nr. 23.039/3/2010 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a IX-a contencios administrativ si fiscal.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 8 noiembrie 2011.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
loana Marilena Chiorean

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 20 alin. (3)

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.520
din 15 noiembrie 2011

din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004

Acsinte Gaspar — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

loana Marilena Chiorean — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Carmen-Catalina Gliga.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 20 alin. (3) din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, exceptie ridicatd de lonel Narcis
Neamtu in Dosarul nr. 1.165/63/2010 al Curtii de Apel Craiova —
Sectia contencios administrativ si fiscal si care formeaza
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 349D/2011.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fata de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiatd, a exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 28 februarie 2011, pronuntata in Dosarul
nr. 1.165/63/2010, Curtea de Apel Craiova — Sectia
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 20 alin. (3) din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004. Exceptia de neconstitutionalitate a
fost ridicata de recurentul lonel Narcis Neamtu intr-o cauza
avand ca obiect o obligatie de a face.
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in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine, in esenta, ca prevederile de lege criticate sunt
neconstitutionale, deoarece limiteaza posibilitatea de a casa cu
trimitere, o singura data.

Curtea de Apel Craiova — Sectia contencios
administrativ si fiscal considera ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata, intrucéat prevederile de
lege criticate respecta garantiile oferite de Constitutie. Astfel, in
raport cu dispozitile art. 129 din Constitutie, potrivit carora
hotarérile judecatoresti pot fi atacate de Ministerul Public sau
partile interesate in conditiile legii, iar potrivit art. 126 alin. (2) din
Legea fundamentala, care confera legiuitorului dreptul exclusiv
de a legifera cu privire la acest aspect, nimic nu impiedica
adoptarea solutiei legislative cuprinse in art. 20 alin. (3) din
Legea nr. 554/2004. Legiuitorul poate institui, in considerarea
unor situatii deosebite, reguli speciale de procedura, precum si
modalitati speciale de exercitare a drepturilor procedurale, astfel
incat accesul liber la justitie nu Tnseamna accesul la toate
structurile judecatoresti si la toate caile de atac. De altfel, asa
cum s-a retinut in jurisprudenta Curtii Constitutionale, stabilind
ca hotarérile pronuntate ih materie de contencios administrativ si
fiscal sunt supuse numai recursului, iar casarea hotararii de fond
cu trimitere spre rejudecare este posibila o singura data, si numai
in situatia Th care nu s-a solutionat fondul, legiuitorul a avut Tn
vedere exigenta solutionarii cu celeritate a cererilor formulate Tn
aceasta materie, dreptul la doua grade de jurisdictie fiind
garantat, limitat, numai in materie penala.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
douad Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Guvernul considera ca exceptia de neconstitutionalitate este
neintemeiata, deoarece, asa cum a retinut Curtea
Constitutionala in deciziile nr. 549/2008 si nr. 145/2009, solutia
legislativa criticata este justificata de exigenta solutionarii cu
celeritate a procesului dedus judecatii.

Presedintii celor doud Camere ale Parlamentului si
Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor de vedere
asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Guvernului, raportul intocmit de judecatorul-raportor, concluziile
procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 20 alin. (3) din Legea contenciosului administrativ
nr. 554/2004, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1.154 din 7 decembrie 2004, modificate prin art. | pct. 29 din
Legea nr. 262/2007 pentru modificarea si completarea Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 510 din 30 iulie 2007.

In prezent, textul de lege criticat are urmatoarea redactare:

— Art. 20 ,Recursul”

»(3) In cazul admiterii recursului, instanta de recurs,
modificdnd sau casénd sentinta, va rejudeca litigiul in fond, daca
nu sunt motive de casare cu trimitere. Cand hotarérea primei
instante a fost pronuntaté faré a se judeca fondul, cauza se va
trimite, o singuré data, la aceasta instanta.”

Autorul exceptiei de neconstitutionalitate considera ca aceste
prevederi de lege contravin dispozitiilor constitutionale ale
art. 21 privind accesul liber la justitie.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea retine ca
s-a mai pronuntat asupra prevederilor de lege ce formeaza
obiectul prezentei exceptii de neconstitutionalitate, prin raportare

la aceleasi dispozitii din Constitutie invocate si ih prezenta cauza,
prin Decizia nr. 145 din 5 februarie 2009, publicata ih Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 180 din 23 martie 2009.

Cu acel prilej, Curtea a observat ca se critica solutia
legislativa cuprinsa in art. 20 alin. (3) din Legea nr. 554/2004,
intrucéat nu respecta principiul dublului grad de jurisdictie in ceea
ce priveste judecarea fondului. Autorii exceptiei au in vedere
ipoteza in care instanta de recurs retine cauza pentru a judeca
pe fond, dupa ce a casat de doua ori hotararea primei instante,
ca urmare a faptului cad Tn mod gresit aceasta din urma a
solutionat cauza fara sa intre pe fondul litigiului.

Prin Decizia nr. 1 din 8 februarie 1994, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 69 din 16 martie 1994, Plenul
Curtii Constitutionale a statuat, cu valoare de principiu, ca
accesul la structurile judecatoresti si la mijloacele procedurale,
inclusiv la caile de atac, se face cu respectarea regulilor de
competenta si procedura de judecata stabilite de lege. Aceasta
este concluzia care se desprinde din prevederile art. 129 din
Constitutie, care stabileste ca partile interesate si Ministerul
Public pot exercita caile de atac in conditiile legii. Asadar,
principiul dublului grad de jurisdictie nu este de ordin
constitutional, intrucat Legea fundamentala nu impune existenta
a doud judecati de fond la doua instante de grade diferite, ci
permite, implicit, legiuitorului ca Tn functie de natura cauzei sa
reglementeze numarul cailor de atac ce pot fi utilizate.

De altfel, dublul grad de jurisdictie este garantat numai in
materie penald de art. 2 din Protocolul nr. 7 aditional la
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, textul permitand insa, chiar si aici, unele exceptii.

In jurisprudenta sa, de exemplu in Decizia nr. 73 din 4 iunie
1996, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 255
din 22 octombrie 1996, Curtea Constitutionala a retinut ca, in
sensul practicii Curtii Europene a Drepturilor Omului, conceptul
de proces echitabil nu implica imperios existenta mai multor
grade de jurisdictie. Astfel, in Hotararea Delcourt impotriva
Belgiei, 1970, Curtea de la Strasbourg a statuat ca, prin
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, nu se impune nicio obligatie statelor cu privire la
instituirea unor cai de atac impotriva unor hotarari judecatoresti.
Este adevarat insa ca, in masura in care a instituit o cale de
atac, statul trebuie s& asigure, in principiu, toate garantiile
prevazute pentru judecata in fond. Or, in cazul casarii cu retinere
spre rejudecarea fondului, instanta de recurs este obligata sa
examineze intreaga cauza sub toate aspectele, cu respectarea
tuturor drepturilor procesuale ale partilor.

Faptul ca, in materia contenciosului administrativ, este
permisa o singura casare cu trimitere spre rejudecare n situatia
in care prin hotararea casata nu a fost evocat fondul este
justificat de exigenta solutionarii cu celeritate a procesului dedus
judecatii. Accesul la un judecator, caracteristic dreptului la un
proces echitabil, este pe deplin asigurat. Daca prima instanta a
solutionat cauza fara a intra in cercetarea fondului — situatie
posibila atunci cand, de exemplu, s-a pronuntat in temeiul unei
exceptii procesuale, a omis sa solutioneze o cerere ori s-a
pronuntat cu privire la altceva decét ceea ce i s-a cerut —,
instanta de recurs va casa sau va modifica in tot ori in parte
hotarérea primei instante si i-o va trimite in vederea rejudecarii.
Daca si impotriva solutiei pronuntate ca urmare a rejudecarii
partea nemultumita declara recurs, instanta superioara va retine
cauza pentru a judeca pe fond, chiar daca prima instanta nu a
intrat nici de aceasta data pe fondul litigiului. In acest caz,
instanta de recurs se va pronunta asupra fondului printr-o decizie
care, la randul sau, poate fi contestata, potrivit art. 21 din Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, prin intermediul cailor
extraordinare de atac prevazute de Codul de procedura civila.

Intrucat criticile de neconstitutionalitate din prezenta cauza
privesc aceleasi aspecte si avand in vedere ca nu au intervenit
elemente noi, de natura sa determine schimbarea jurisprudentei
Curtii Constitutionale, considerentele si solutiile deciziilor
mentionate isi pastreaza valabilitatea si in cauza de fata.
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Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 20 alin. (3) din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, exceptie ridicata de lonel Narcis Neamtu in Dosarul nr. 1.165/63/2010 al Curtii de Apel Craiova —

Sectia contencios administrativ si fiscal.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 15 noiembrie 2011.

PRESEDINTE,
ACSINTE GASPAR

Magistrat-asistent,
loana Marilena Chiorean

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.578
din 7 decembrie 2011

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 10 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale
de sanatate

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Antonia Constantin.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 10 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate, exceptie ridicata de luliana Daniela Enciu,
Monica Buzea si Mihaela Predescu in Dosarul nr. 2.326/121/2010
al Curtii de Apel Galati — Sectia conflicte de munca si asigurari
sociale si care constituie obiectul Dosarului Curtii Constitutionale
nr. 4.665D/2010.

Dezbaterile au avut loc in sedinta publica din 8 noiembrie 2011
si au fost consemnate in incheierea de la acea data, cand,
avand nevoie de timp pentru a delibera, Curtea a améanat
pronuntarea la data de 6 decembrie 2011 si apoi la data de
7 decembrie 2011, fiind in imposibilitatea constituirii legale a
plenului.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 16 noiembrie 2010, pronuntata in Dosarul
nr. 2.326/121/2010, Curtea de Apel Galati — Sectia conflicte
de muncd si asiguradri sociale a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 10 din Ordonanta de urgenta a Guvernului

nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate.

Exceptia a fost ridicatd de luliana Daniela Enciu, Monica
Buzea si Mihaela Predescu cu prilejul solutionarii recursurilor
formulate Tmpotriva Sentintei civile nr. 1.449 din 29 iunie 2010,
pronuntata de Tribunalul Galati — Sectia civila Tn Dosarul
nr. 2.326/121/2010.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorii
acesteia sustin ca prevederile de lege criticate, care limiteaza
baza de calcul al indemnizatiilor de asigurari sociale de sénatate
la cel mult 12 salarii minime brute pe tard lunar, sunt
discriminatorii, intrucat nu tin seama de contributia diferita a
persoanelor la bugetul Fondului national unic de asigurari
sociale de sanatate. De asemenea, considera ca se incalca
obligatia constitutionala a statului de a asigura protectia sociala
a cetatenilor.

Curtea de Apel Galati — Sectia conflicte de munca si
asigurari sociale, invocand jurisprudenta ih materie a Curtii
Constitutionale, considera ca exceptia de neconstitutionalitate
nu este intemeiata.

In conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doud Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

Guvernul, invocand jurisprudenta in materie a Curtii
Constitutionale prin Decizia nr. 1.035/2010, arata ca exceptia de
neconstitutionalitate nu este intemeiata.

Avocatul Poporului considera ca dispozitile de lege
criticate sunt constitutionale, fapt confirmat si prin Decizia
nr. 1.035/2010.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele de vedere solicitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, sustinerile partilor prezente, concluziile
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procurorului, dispozitiile de lege criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionalda a fost legal sesizatd si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Potrivit incheierii de sesizare, obiectul exceptiei de
neconstitutionalitate il constituie dispozitile art. 10 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind
concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1.074 din
29 noiembrie 2005 si aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 399/2006, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 901 din 6 noiembrie 2006.

Analizdnd motivarea exceptiei, Curtea constatd ca, in
realitate, critica de neconstitutionalitate vizeaza doar prevederile
art. 10 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 158/2005, potrivit carora ,Baza de calcul a indemnizatiilor
prevazute la art. 2 se determina ca medie a veniturilor lunare
din ultimele 6 luni din cele 12 luni din care se constituie stagiul
de cotizare, pand la limita a 12 salarii minime brute pe taréa lunar,
pe baza cérora se calculeaza contributia pentru concedii si
indemnizatii.”

Autorii exceptiei considera ca dispozitiile de lege criticate
sunt discriminatorii, contravenind art. 4 alin. (2) si art. 16
alin. (1) si (3) din Constitutie, precum si art. 7 din Declaratia
Universala a Drepturilor Omului, art. 14 din Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale. De
asemenea, considera cd sunt Tncalcate si dispozitiile
constitutionale ale art. 41 alin. (2) referitor la masurile de
protectie sociala de care trebuie sa se bucure salariatii, art. 47
privind nivelul de trai si art. 49 privind protectia copiilor si a
tinerilor. In sfarsit, sustine ca sunt incalcate si prevederile art. 11
din Directiva Consiliului Europei 92/85/CEE privind aplicarea
masurilor de promovare a imbunatatirii securitatii si sanatatii la
locul de munca in cazul lucratoarelor gravide, al celor care au
nascut de curand sau care alapteaza.

Examinédnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca Legea fundamentald consacra inca din primele
randuri ale sale caracterul de stat social al Roméaniei. Ca o
consecinta fireasca, statul este primul chemat sa dea expresie
acestui atribut prin instituirea unui complex de masuri de
protectie si sustinere a cetateanului, mai ales Tn acele situatii in
care acesta, din motive obiective, nu isi poate asigura singur
nivelul de trai ori conditiile unei vieti decente. In acest sens,
Constitutia consacra, intre altele, dreptul la un nivel de trai
decent (art. 47), instituirea unui sistem de asigurari sociale de
sanatate (art. 34), drepturi de asigurari sociale pentru salariati

(art. 41) si pensionari, precum si drepturi de protectie sociala
pentru copii i tineri (art. 49). Stabilirea continutului, conditiilor si
limitelor acordarii acestor drepturi reprezinta, in toate aceste
cazuri, atributul exclusiv al legiuitorului. Astfel, acesta poate
decide, in functie de politica tarii si resursele financiare
disponibile, in ce conditii se vor acorda drepturile de asigurari
sociale prevazute de Constitutie, putand modifica aceste conditii
atunci cand se impune.

O atare conceptie se regaseste si in textul de lege criticat,
care, stabilind dreptul la indemnizatiile enumerate de art. 2 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005, prevede in
acelasi timp un plafon al cuantumului acestora, indiferent de
contributia asiguratului. Astfel, chiar daca legea respecta
existenta unei proportii intre contributia la asigurarile sociale si
cuantumul indemnizatiei, in acord cu principiul constitutional al
egalitatii n drepturi a cetatenilor, limiteaza totusi acordarea
acestor indemnizatii la un anumit cuantum in vederea
satisfacerii necesitatii de asigurare sociala pentru toate
persoanele care intra sub incidenta actului normativ amintit. Mai
mult, o astfel de limitare corespunde insusi cuantumului
contributiei de asigurari sociale de sanatate destinate suportarii
acestor indemnizatii. Astfel, prevederile art. 6 alin. (8) si (9) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 stabilesc ca
baza lunara de calcul al contributiei pentru concedii si
indemnizatii nu poate fi mai mare decét produsul dintre numarul
asiguratilor din luna pentru care se calculeaza contributia si
valoarea corespunzatoare a 12 salarii minime brute pe tara,
respectiv plafonul a 12 salarii minime brute pe tara pentru
persoanele prevazute la art. 1 alin. (2) din ordonanta. Astfel se
respecta principiul simetriei juridice.

Din aceasta perspectiva, nu se poate vorbi nici despre
incalcarea principiului egalitatii in drepturi a cetatenilor, de
vreme ce toate persoanele beneficiazd de indemnizatii
proportional cu contributia pentru concedii si indemnizatii.

Céat priveste dispozitile art. 11 din Directiva Consiliului
Europei 92/85/CEE, Curtea, in lumina celor statuate prin Decizia
nr. 1249 din 7 octombrie 2010, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 764 din 16 noiembrie 2010, Decizia
nr. 137 din 25 februarie 2010, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 182 din 22 martie 2010, si Decizia
nr. 1.596 din 26 noiembrie 2009, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 37 din 18 ianuarie 2010, dar si a celor
retinute prin Decizia nr. 668 din 18 mai 2011, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 487 din 8 iulie 2011,
constatd ca nu este competentd sa se pronunte asupra
conformitatii dintre prevederile de lege criticate si dispozitiile
internationale invocate.

Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al

art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:
Respinge ca neintemeiata exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 10 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, exceptie ridicata de luliana Daniela
Enciu, Monica Buzea si Mihaela Predescu in Dosarul nr. 2.326/121/2010 al Curtii de Apel Galati — Sectia conflicte de munca si

asigurari sociale.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 7 decembrie 2011.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Patricia Marilena lonea
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Directiei informare
si relatii publice

Avand in vedere dispozitiile art. 7 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si
functionarea Ministerului Administratiei si Internelor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile

ulterioare,

ministrul administratiei si internelor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si
functionare al Directiei informare si relatii publice, prevazut in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul administratiei si internelor,
Constantin-Traian Igas

Bucuresti, 23 decembrie 2011.
Nr. 296.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare al Directiei informare si relatii publice

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. — Directia informare si relatii publice este organizata
si functioneaza in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Administratiei si Internelor, aprobatd cu modificari prin Legea
nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, a Hotararii
Guvernului nr. 416/2007 privind structura organizatorica si
efectivele Ministerului Administratiei si Internelor, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si a prezentului regulament.

Art. 2. — (1) Directia informare si relatii publice, denumita in
continuare Directia, este unitate a aparatului central al
Ministerului Administratiei si Internelor, denumit in continuare
M.A.l., fiind specializata Tn conceperea, organizarea,
conducerea si controlul activitatilor de informare si relatii publice,
transparenta decizionald, realizare a publicatiilor, filmelor si
materialelor audiovizuale cu privire la domeniul specific,
asistenta religioasa, precum si in analizarea permanenta a
efectelor mediatice produse de misiunile si actiunile intreprinse
de personalul M.A.l.

(2) Directia este in coordonarea secretarului general al M.A.I.
si are in subordine directad Centrul Cultural al M.A.l. si Centrul
Multimedia.

Art. 3 — (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, Directia
coopereaza cu celelalte structuri din aparatul central si cu cele
aflate in subordinea/coordonarea M.A.l.

(2) Diagrama relatiilor Directiei este prezentata in anexa
nr. 1.

CAPITOLUL II
Organizarea directiei

Art. 4. —
organizatorica:

1. conducerea;

2. purtatorul de cuvant;

3. Serviciul comunicare:

a) Compartimentul relatii cu presa;

b) Compartimentul informare publica;

¢) Compartimentul monitorizare si analizé mass-media.

4. Serviciul strategii de comunicare si control:

a) Compartimentul strategii si campanii de comunicare;

b) Compartimentul control si pregatire;

¢) Compartimentul suport informatic.

5. Sectia de asistenta religioasa

6. Compartimentul documente clasificate si secretariat

(2) Organigrama Directiei este prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 5. — Relatiile Tn cadrul serviciilor Directiei sunt ierarhice,
iar intre servicii au caracter functional; cu celelalte structuri,
Directia desfasoara relatii de cooperare si colaborare.

Art. 6. — (1) Pentru realizarea obiectivelor si atributiilor sale,
Directia parcurge un ciclu functional ce angreneaza, in mod
esalonat si diferentiat — din punctul de vedere al
responsabilitatilor, elementele structurii proprii, Centrul Cultural
al M.A.l. si Centrul Multimedia — ca unitati subordonate, alte
unitati ale aparatului central sau subordonate M.A.l.

(2) Ciclul functional mentionat la alin. (1) se realizeaza prin
instituirea de circuite informationale in plan vertical si orizontal.

Art. 7. — Directia coordoneaza, pe linie de specialitate,
compartimentele si personalul din institutiile si structurile aflate
in subordinea M.A.l,, cu atributii in domeniile aflate in
competenta.

(1) Directia are urmatoarea structura
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CAPITOLUL Il
Atributiile Directiei

Art. 8. — Obiectivele generale ale Directiei sunt asigurarea
unei informari prompte, oportune si corecte a societatii civile cu
privire la demersurile institutionale si la directiile de actiune
stabilite prin documente programatice implementate de M.A.l.,
precum si coordonarea activitatii de informare si relatii publice si
de asistenta religioasa la nivelul M.A.1.

Art. 9. — Atributiile generale ale Directiei sunt:

a) asigura cresterea gradului de informare a personalului
M.A.l., a societatii civile si a tuturor celor interesati asupra
stadiului si evolutiei actiunilor M.A.1. pe linia exercitarii atributiilor
in domeniile administratiei publice, respectiv ordinii, sigurantei
publice si securitatii nationale;

b) obtine, pe baza comunicéarii cu alte institutii, cu
comunitatile locale, cu reprezentantii societatii civile, suportul
public necesar sustinerii efortului institutional indreptat spre
indeplinirea sarcinilor stabilite prin Programul de guvernare;

c) asigura suportul decizional pentru conducerea M.A.l., in
ceea ce priveste reflectarea in mijloacele de informare Th masa
a activitatii structurilor institutiei;

d) stimuleaza, prin actiuni si proiecte de relatii publice, un
climat civic favorabil intaririi legalitatii, combaterii coruptiei si a
infractionalitatii;

e) asigura realizarea unei imagini institutionale, interne si
internationale, demne de importanta si rolul pe care le au in plan
social M.A.l. si structurile sale componente;

f) initiazd demersuri pentru modernizarea cadrului
organizatoric, in scopul cresterii eficientei activitatii de informare
si relatii publice;

g) perfectioneaza continuu metodele de lucru, pentru
cunoasterea si insusirea tehnicilor de lucru necesare gestionarii
situatiilor de criza mediatic;

h) optimizeaza activitatile de informare si relatii publice din
M.A.l,, in sensul atingerii standardelor in domeniu, in ceea ce
priveste actiunile si activitatile desfasurate de structuri
similare/corespondente din Uniunea Europeana;

i) elaboreaza strategia M.A.1. in domeniul informare si relatii
publice si planurile aferente acesteia;

j) asigura informarea personalului M.A.l. in legatura cu
deciziile luate de conducerea M.A.l. care vizeaza personalul
propriu, precum si in legatura cu activitatile de interes public;

k) promoveaza imaginea publica a institutiei pe plan intern si
extern si asigurd modul de relationare cu societatea civila si cu
structurile guvernamentale;

I) asigura publicarea pe site-ul oficial al M.A.I. a proiectelor de
acte normative, in procedura de dezbatere publica, potrivit
prevederilor legale in vigoare privind transparenta decizionala
in administratia publica;

m) asigura accesul mass-mediei la sedintele publice;

n) asigura transmiterea informatiilor solicitate in baza Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare, si comunica din oficiu
informatiile de interes public ale institutiei, cu respectarea
prevederilor legale privind protectia informatiilor clasificate;

0) organizeaza, coordoneaza, conduce si controleaza
activitatea mijloacelor de informare in masa centrale,
departamentale si locale ale M.A.l., a compartimentelor de
presa/imagine din structurile centrale si teritoriale ale institutiei,

a activitatii de asistenta religioasa si cultural-educative la nivelul
intregii institutii;

p) asigura identificarea masurilor necesare stabilirii unei
relatii eficiente cu reprezentantii mijloacelor de informare in
masa, bazate pe echidistanta, transparenta si deschidere;

q) informeaza persoanele interesate cu privire la masurile
luate de M.A.l. pentru combaterea infractionalitatii si a coruptiei,
in scopul asigurarii vizibilitatii activitatilor desfasurate de
structurile M.A.l. specializate;

r) organizeaza evenimente cu impact mediatic si participa la
astfel de actiuni alaturi de reprezentanti ai societatii civile,
organizatii neguvernamentale, autoritati ale administratiei
publice centrale si locale etc.;

s) participa la crearea cadrului institutional necesar asigurarii
libertatii de constiintd a personalului M.A.l;

t) asigura asistenta si educatia religioasa a personalului din
structurile M.A.l;

u) exercita atributele de coordonare, control si evaluare a
Centrului Cultural al M.A.l. si Centrului Multimedia.

CAPITOLUL IV
Conducerea Directiei

Art. 10. — Conducerea Directiei este asigurata de director,
ajutat de 2 directori adjuncti.

Art. 11. — (1) Directorul raspunde Tn fata conducerii M.A.l. de
intreaga activitate pe care o desfasoara Directia.

(2) Directorii adjuncti, aflati in subordinea nemijlocita a
directorului, raspund de planificarea, organizarea, desfasurarea
si controlul activitatii profesionale a serviciilor/compartimentelor
coordonate. Directorul adjunct de la pozitia a doua din Statul de
organizare va indeplini si atributiile functionarului de securitate.

(3) Fisa postului directorului si fisele posturilor directorilor
adjuncti sunt prezentate in anexele nr. 3, 4 si 5.

Art. 12. — (1) Directorul conduce intreaga activitate a
Directiei, pe care o reprezinta in relatiile cu conducerile celorlalte
structuri ale M.A.l., potrivit competentelor legale si mandatului
incredintat de conducerea M.A.l.

(2) Pentru aplicarea prevederilor actelor normative, directorul
emite dispozitii obligatorii pentru personalul din subordine.

(3) Tn conditiile legii, directorul poate delega atributii din
competenta sa sau poate incredinta mandatul de reprezentare
directorilor adjuncti sau altor persoane din subordine, dupa caz.

Art. 13. — Directorul si directorii adjuncti coordoneaza si
controleazd  activitatea profesionala a  personalului
serviciilor/compartimentelor Directiei, respectiv al Centrului
Cultural al M.A.l. si al Centrului Multimedia si analizeaza modul
in care se indeplinesc atributiile, obiectivele si actiunile
prevazute in Strategia de relatii publice a M.A.l., Tn programele
si planurile de activitati si actiuni proprii.

CAPITOLUL V

Atributiile serviciilor si compartimentelor din structura
organizatorica a Directiei

SECTIUNEA 1
Atributiile purtatorului de cuvént

Art. 14. — Purtatorul de cuvant are urmatoarele obiective,
derivate din obiectivul general al Directiei:
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a) consiliaza conducerea Directiei in crearea unei imagini
pozitive a institutiei;

b) coordoneaza activitatea purtatorilor de cuvant din
institutiile si structurile aflate in subordinea/coordonarea M.A.1.

Art. 15. — Purtétorul de cuvant are urmatoarele atributii
specifice:

a) Intocmeste proiecte de reactie si propune puncte de
vedere ale institutiei pe teme apéarute in mass-media sau care
suscita interesul mass-mediei;

b) participa la organizarea conferintelor de presa ale
conducerii M.A.L;

¢) dupa caz, participa la emisiuni radio-TV;

d) indruma si sprijina activitatea purtatorilor de cuvant din
institutiile si structurile aflate in subordinea/coordonarea M.A.1;

e) prezinta conducerii Directiei puncte de vedere in domeniul
de specialitate, viabile pentru solutionarea unor probleme ce ar
putea afecta imaginea institutionald ori pentru imbunatatirea
acesteia;

f) pune la dispozitia jurnalistilor, in mod oportun, complet si
cu respectarea reglementarilor privind protectia informatiilor
clasificate, datele solicitate de acestia;

g) desfasoara, potrivit mandatului incredintat, activitati de
indrumare, control si evaluare a activitatii de relatii publice la
institutiile si structurile aflate in subordinea/coordonarea M.A.1.;

h) la solicitare, elaboreaza materiale documentare pentru
iesirile publice ale conducerii M.A.1.

SECTIUNEA a 2-a

Atributiile Serviciului comunicare

Art. 16. — Serviciul comunicare are urmatoarele obiective,
derivate din obiectivul general al Directiei:

a) gestioneaza corect si coerent imaginea publica a institutiei
si asigura relationarea acesteia cu societatea civila si structurile
statului de drept;

b) asigura publicarea pe site-ul oficial al M.A.l. a proiectelor
de acte normative, in procedura de dezbatere publica, potrivit
prevederilor legale in vigoare privind transparenta decizionala
in administratia publica;

c) asigura accesul mass-mediei la sedintele publice;

d) sprijind conducerea M.A.l. in exercitarea functiilor de
comunicare interna specifice actului de conducere;

e) elaboreaza materiale de o Tnalta tinuta profesionala, care
sa asigure prezentarea si reflectarea in mijloacele de informare
in masa a activitatii desfasurate de conducerea M.A.l., pe baza
principiului bunei guvernari;

f) asigura informarea personalului M.A.l. cu privire la
dinamica rolului institutiei in raport cu evolutiile din societate,
evidentiind complexitatea si importanta activitatilor specifice;

g) utilizeaza sistemele de tehnologie a informatiilor si
comunicatii (TIC) ale M.A.l. cu sprijinul Directiei generale
comunicatii si tehnologia informatiei, in vederea asigurarii
accesului personalului M.A.l., la date de interes general privind
politicile de resurse umane, asigurarea drepturilor materiale,
salariale si sociale, asigurarea de locuinte si alte aspecte care
pot influenta moralul, sanatatea, bunéstarea sociala, evolutia
profesionald si siguranta acestuia;

h) coopteaza specialisti ai Centrului Multimedia Tn
proiectarea conceptuala a componentei de comunicare interna
realizata prin intermediul publicatiilor institutiei, al materialelor

audiovideo, al productiilor TV sau al celor cinematografice
destinate pregatirii profesionale, precum si prin intermediul
afiselor, posterelor, panourilor, avizierelor;

i) asigura informarea operativa a conducerii M.A.l. cu privire
la informatiile aparute Tn mijloacele de informare in masa, cu
impact la nivelul societatii civile si care contin referiri cu privire
la activitatea M.A.1;

j) asigura suportul analitic necesar informarii conducerii
M.A.l. cu privire la modul in care mijloacele de informare Tn
masa reflecta imaginea institutionala a M.A.l., a structurilor sale
subordonate si a personalului.

Art. 17. — (1) Serviciul comunicare are urmatoarele atributii
specifice:

a) asigura suportul decizional conducerii Directiei si/sau
conducerii M.A.l., in domeniile din competentd, prin intocmirea
proiectelor de reactie si a punctelor de vedere institutionale, pe
teme reflectate Tn mijloacele de informare Tn masa sau care
suscita interesul acestora;

b) organizeaza/participa la desfasurarea conferintelor de
presa ale conducerii M.A.1;

c) acrediteaza jurnalisti pentru nivelul aparatului central al
M.A.L;

d) asigura relationarea cu reprezentantii mijloacelor de
informare Tn masa, bazata pe principiile echidistantei si
transparentei;

e) sprijina jurnalistii, prin documentarea, in mod oportun, cu
date si informatii din domeniile de activitate ale M.A.lL,
respectand legislatia in vigoare privind protectia informatiilor
clasificate;

f) asigura participarea reprezentantilor mijloacelor de
informare Tn masa la activitatile cu impact mediatic organizate la
nivelul aparatului central al M.A.l.;

g) organizeaza si desfasoara schimburi de experienta cu
structuri similare din institutii publice cu care colaboreaza M.A.l;

h) organizeaza/participa la desfasurarea unor seminare si
simpozioane cu continut specific, pe teme de interes public;

i) asigura convocarile de instruire a personalului cu atributii
de informare si relatii publice/a purtatorilor de cuvant din
structurile M.A.I;

j) elaboreaza sau, dupa caz, preia de la celelalte structuri ale
M.A.l. materiale pentru pagina web a M.A.l;

k) promoveaza imaginea institutiei in strainatate, prin
intermediul mijloacelor de informare in masa internationale;

I) promoveaza imaginea institutionala a M.A.l, prin
participarea la activitati cu caracter public, organizate la nivelul
structurilor centrale/teritoriale, precum si la nivelul unor institutii
guvernamentale sau organisme neguvernamentale;

m) asigura mediatizarea subiectelor ce contin referiri la
activitatea institutiei, informéand conducerea M.A.l. cu privire la
evolutia temelor de interes;

n) realizeaza, la solicitare sau din oficiu, analize periodice
ale imaginii M.A.1. reflectate in presa scrisa si audiovizuala;

0) realizeaza, la solicitare sau din oficiu, evaluari cantitative
si calitative punctuale, atat ale campaniilor de informare si relatii
publice, cat si ale unor activitati desfasurate de M.A.L, reflectate
n mijloacele de informare in masa;

p) propune masurile necesare asigurarii, la nivelul presei
centrale, a unei reflectari corecte a actiunilor, masurilor si
pozitiilor institutionale ale M.A.1;
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q) constituie, gestioneaza si utilizeaza baze proprii de date,
continand informatii referitoare la imaginea M.A.1., reflectata in
presa scrisa si cea audiovizuala;

r) participa la activitatile de sprijin, indrumare si control pe
probleme de informare si relatii publice la structuri din
subordinea/coordonarea M.A.l;

s) intocmeste proiecte de reactie sau puncte de vedere ale
institutiei pe teme aparute Tn mijloacele de informare Th masa
sau care suscita interesul mijloacelor de informare ih masag;

t) gestioneaza situatii de criza mediatica si propune masuri
pentru Tmbunétatirea imaginii institutionale;

u) gestioneaza imaginea publica a institutiei si a conducerii
acesteia, in plan intern/extern, si asigura relationarea acesteia
cu societatea civila, cu comunitatile locale si cu mijloacele de
informare Tn masa;

v) asigura transparenta activitatilor conducerii M.A.l.;

w) asigura preluarea corecta si prelucrarea cu celeritate a
informatiei de la nivelul decizional, in vederea transmiterii, pe
circuitul informational descendent, a unui mesaj corect, coerent
si accesibil;

x) valorifica in mod optim mijloacele si canalele de
comunicare, care asigura circulatia informatiei intre diferitele
structuri ale M.A.l. aflate pe acelasi nivel ierarhic si participa la
procesul de modernizare a acestora, in scopul instituirii si
permanentizarii interactiunii bazate pe coeziune si conlucrare;

y) organizeaza activitati de tip ,Ziua Portilor Deschise”, in
scopul unei reale deschideri institutionale catre societatea civila;

z) valorificad experienta internationala in domeniile din
competentd, dobéanditd prin relationarea cu structuri
similare/corespondente din strainatate.

(2) Serviciul comunicare are urmatoarea componenta:

A. Compartimentul relatii cu presa;

B. Compartimentul informare publica;

C. Compartimentul monitorizare si analizd mass-media.

A. Compartimentul relatii cu presa are urmatoarele atributii:

a) stabileste si permanentizeaza relatii constructive cu
reprezentantii  mijloacelor de informare in masa, cu
reprezentantii institutiilor publice si private, cu reprezentantii
organizatiilor neguvernamentale cu care M.A.l. coopereaza si
cu societatea civila, bazate pe principiile echidistantei si
transparentei;

b) participa la controale tematice organizate la institutiile si
structurile aflate in subordinea/coordonarea M.A.I.:

c) creeaza baze de date cuprinzand principalele institutii
media din strainatate si asigura transmiterea catre acestea a
comunicatelor/buletinelor informative de interes ale M.A.l;

d) creeaza si actualizeaza baze de date privind ziaristii
acreditati la M.A.L.;

e) identifica actiuni cu potential de impact mediatic derulate
la nivelul M.A.l. si formuleaza propuneri de mediatizare a
acestora pe plan national si international;

f) identifica parteneri de colaborare, in vederea imbunatatirii
imaginii M.A.1. in plan national si international, si propune unele
actiuni comune, cu impact mediatic, cu acesti parteneri;

g) sprijind documentarea jurnalistilor care doresc sa
realizeze materiale jurnalistice privind activitatea M.A.L;

h) realizeaza, cu sprijinul Directiei generale afaceri europene
si relatii internationale, colaborari in domeniul informare si relatii
publice, cu structuri/personal din strainatate;

i) elaboreaza materiale de presa privind activitatea M.A.l.;

j) transmite, in timp optim, mijloacelor de informare in masa,
in colaborare cu personalul specializat in domeniile informare
si relatii publice din cadrul institutiilor si structurilor aflate Tn
subordinea M.A.l., informatiile rezultate din activitatea acestora
si un mesaj unitar la nivel institutional;

k) implementeaza politici de informare si relatii publice ale
institutiei, in vederea imbunatatirii imaginii M.A.l. in plan intern
si international;

I) colaboreaza cu personalul structurilor M.A.l. cu atributii pe
linia informatiilor de interes public/relatiilor cu comunitatea,
pentru respectarea intocmai a prevederilor legale in vigoare;

m) aplica dispozitiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, cu completarile ulterioare,
si gestioneaza problematica specifica, in scopul informarii
societatii civile si a mijloacelor de informare in masa;

n) furnizeaza datele necesare actualizarii paginii web in
limba roména/limba engleza a institutiei si propune masurile ce
se impun pentru imbunatatirea formatului acesteia;

0) organizeaza si/sau participa la actiuni de informare
publica, cu diferite categorii de personal, in diverse domenii de
activitate, de exemplu, sesiuni de comunicari stiintifice,
simpozioane, lansari de carte, vernisaje, expozitii s.a.;

p) organizeaza intalniri, oficiale sau informale, cu veterani de
razboi, cadre in rezerva sau in retragere, la care pot fi invitati si
memobrii familiilor acestora;

q) elaboreaza si posteaza pe site-ul M.A.l. comunicate si
buletine informative;

r) elaboreaza, la solicitare, proiectele scrisorilor adresate de
conducerea Directiei sau a M.A.l. personalului propriu ori al altor
institutii sau, dupa caz, unor terte persoane.

s) preia de la nivelul decizional si prelucreaza, cu
operativitate, informatia transmisa, in vederea construirii Si
introducerii Tn circuitul informational descendent a unui mesaj
coerent si accesibil;

t) colaboreaza, cu aprobarea conducerii M.A.l., cu institutiile
de sondare a opiniei publice, prin identificarea temelor de
actualitate si/sau de interes pentru personalul M.A..

B. Compartimentul informare publica are urmatoarele
atributii:

a) documenteaza, intocmeste si transmite, in termen legal,
raspunsurile la solicitarile formulate in baza Legii nr. 544/2001,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b) intocmeste documentatia necesara comunicarii din oficiu
a informatiilor de interes public ale institutiei;

c) asigurd desfasurarea procedurii de solutionare a
reclamatiilor administrative formulate 1n temeiul Legii
nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) intocmeste anual raportul privind accesul la informatiile de
interes public;

e) intocmeste si publica anual raportul privind transparenta
decizionala in M.A.l.

C. Compartimentul monitorizare si analizd mass-media are
urmatoarele atributii:

a) identifica, Tn presa internationala, materiale ce vizeaza
activitatea M.A.1;

b) asigura monitorizarea fluxurilor informationale ale
principalelor agentii de presa/televiziuni de stiri, informand
conducerea M.A.Il. cu privire la subiectele ce contin referiri la
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institutie si, la cerere, asupra mediatizarii altor aspecte de
interes pentru domeniul de activitate al diferitelor structuri aflate
in subordinea/coordonarea M.A.l;

c) intocmeste sinteza presei scrise si audiovizuale, in baza
rapoartelor de monitorizare, si, ulterior, o prezintd conducerii
M.A.L;

d) utilizeaza bazele de date ale Directiei, in vederea stabilirii
valorilor principalilor indicatori de reflectare a imaginii M.A.l. in
mijloacele de informare in masa, pe diferite intervale de timp;

e) participd la activitati de control pe probleme de
comunicare si relatii publice la institutiile si structurile aflate in
subordinea M.A.l.;

f) realizeaza, la cerere sau din oficiu, analize periodice ale
imaginii M.A.l. reflectate Tn presa scrisa si audiovizuala, pe care
ulterior le distribuie beneficiarilor;

g) realizeaza, la cerere sau din oficiu, evaluari cantitative si
calitative punctuale, atat ale campaniilor de comunicare/relatii
publice, cét si ale unor activitati desfasurate de M.A.1, reflectate
in mijloacele de informare Tn masa;

h) identifica masurile necesare asigurarii, la nivelul presei
centrale, a unei reflectari corecte, coerente, oportune si
obiective a actiunilor/masurilor intreprinse/dispuse la nivelul
M.A.L;

i) asigura, la nivelul unitatii, indeplinirea atributiilor incidente
domeniului securitate si sdnatate in munca.

SECTIUNEA a 3-a

Atributiile Serviciului strategii de comunicare si control

Art. 18. — Serviciul strategii de comunicare si control are
urmatoarele obiective, derivate din obiectivul general al Directiei:

a) asigura cadrul normativ necesar desfasurarii activitatilor
din domeniul informare si relatii publice;

b) proiecteaza documentele strategice ale M.A.l. in domeniile
informare si relatii publice;

c) asigura dezvoltarea si coordonarea sistemului de
comunicare si relatii publice existent la nivelul M.A.l.;

d) asigura cadrul organizatoric necesar desfasurarii
activitatilor de pregatire cu personalul de specialitate din
structurile M.A.L;

e) planifica si executa controale tematice la entitatile M.A.I.
pentru domeniile informare si relatii publice, potrivit planului de
control si mandatului aprobate de secretarul general al M.A.l;

f) propune conducerii M.A.l. incheierea, cu diferite
organisme, a unor conventii, protocoale si alte asemenea
documente privind domeniul informarii si relatiilor publice;

g) asigura consultanta calificatd pentru structurile de
informare si relatii publice din M.A.l. si alte unitati din aparatul
central al M.A.L;

h) asigura participarea si reprezentarea Directiei sau a
M.A.l, la nivel institutional, Tn domeniul de competenta;

i) asigura suportul IT la nivelul Directiei, pentru indeplinirea
atributiilor specifice.

Art. 19. — (1) Serviciul strategii de comunicare si control are
urmatoarele atributii specifice:

a) proiecteaza strategia si conceptele strategice ale M.A.l. in
domeniile informare si relatii publice, precum si planurile de
implementare a acestor activitati;

b) elaboreaza anual proiectul planului de relatii publice al
M.A.L;

c) elaboreaza proiecte de acte normative interne privind
organizarea si desfasurarea activitatilor in domeniul informarii
si relatiilor publice;

d) elaboreaza puncte de vedere motivate la proiectele de
acte normative ale M.A.l., in domeniul din competents;

e) initiaza sau participa la campanii de comunicare;

f) avizeaza activitatile de informare si relatii publice
desfasurate de unitatile M.A.L;

g) participa la desfasurarea activitatilor de dezvoltare si
schimb de experienta din domeniul de competenta al Directiei;

h) planifica si executa controale tematice la entitatile M.A.l.
pentru domeniile informare si relatii publice potrivit planului de
control si mandatului aprobate de secretarul general al M.A.l;

i) participa la organizarea, planificarea si desfasurarea
cursurilor de initiere in cariera, de capacitate/specializare pentru
personalul din domeniul informare si relatii publice;

j) organizeaza convocarile de instruire a personalului cu
atributii de informare si relatii publice/a purtatorilor de cuvant din
structurile M.A.I;

k) concepe si elaboreazd documentatia utilizatd pentru
pregatirea profesionala, organizeaza si sustine periodic cursuri
de pregatire profesionala cu personalul de informare si relatii
publice din unitatile M.A.1.;

I) asigura participarea la actiuni de reprezentare, seminare,
simpozioane, cursuri, organizate in tara si in afara tarii, cu
aprobarea conducerii M.A.1;

m) propune conducerii M.A.l. incheierea de conventii,
protocoale si alte asemenea documente privind domeniul
propriu de activitate cu organismele precizate in diagrama de
relatii si avizeaza documentele similare incheiate de unitatile
centrale ale M.A.l. cu diferite organisme;

n) organizeaza si coordoneaza campanii de comunicare;

0) asigura imbunatatirea permanenta a site-urilor gestionate
la nivelul Directiei.

(2) Serviciul strategii de comunicare si control are
urmatoarea componenta:

A. Compartimentul strategii si campanii de comunicare;

B. Compartimentul control si pregatire;

C. Compartimentul suport informatic.

A. Compartimentul strategii si campanii de comunicare are
urmatoarele atributii:

a) proiecteaza strategia si conceptele strategice ale M.A.l. in
domeniile informare si relatii publice, precum si planurile de
implementare a acestor activitati;

b) elaboreazéa anual proiectul planului de informare si relatii
publice al M.A.l. si monitorizeaza stadiul indeplinirii acestuia;

c) elaboreaza proiecte de acte normative interne privind
organizarea si desfasurarea activitatilor in domeniul informarii
si al relatiilor publice;

d) initiaza proiecte de standarde si proceduri in domeniile
informare si relatii publice;

e) elaboreaza puncte de vedere cu privire la proiectele de
acte normative ale M.A.l., in domeniile din competenta Directiei;

f) avizeaza activitatile de informare si relatii publice
desfasurate de unitatile M.A.l. din punctul de vedere al incadrarii
acestora in strategia de comunicare a M.A.lL;

g) planifica, organizeaza si coordoneaza campanii de
comunicare;
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h) asigura conceptia de vizibilitate a M.A.l., prin proiectarea
unor materiale de promovare, ca suport al campaniilor de
comunicare desfasurate la nivelul M.A.L;

i) participa la realizarea materialelor de promovare a imaginii
M.A.L., prin utilizarea graficii computerizate;

j) asigura suportul decizional conducerii M.A.l,, prin
realizarea de studii, analize si articole in domeniile informare si
relatii publice;

k) asigura consultantd calificata pentru structurile de
informare si relatii publice din inspectoratele generale, directii
generale, structuri din subordinea M.A.l. si alte unitati din
aparatul central al acestuia;

) participa la activitatile de control, consultanta si indrumare
in unitatile centrale si teritoriale ale M.A.L;

m) asigura participarea si reprezentarea Directiei sau a
M.A.l., Tn baza mandatului acordat, la activitatile
interdepartamentale, interministeriale si/sau internationale
aferente domeniului de competents;

n) participa la desfasurarea activitatilor de dezvoltare si
schimb de experienta din domeniul de competenta al Directiei;

0) realizeaza proiecte de conventii, protocoale si alte
asemenea documente de cooperare cu organismele precizate
in diagrama de relatii si avizeaza documentele similare incheiate
de unitatile centrale ale M.A.l. cu diferite organisme.

B. Compartimentul control si pregatire are urmatoarele
atributii:

a) elaboreaza proiectul Planului de Tndrumare si control al
Directiei in domeniile informare si relatii publice, la nivelul M.A.1.,
si desfasoara activitati specifice potrivit acestuia;

b) desfasoara activitati de control, consultanta si indrumare
in unitatile centrale si teritoriale ale M.A.l., privind aplicarea
actelor normative generale si interne;

c) participa la organizarea, planificarea si desfasurarea
cursurilor de initiere in carierd, precum si a cursurilor de
capacitate/specializare pentru intreg personalul din domeniul
informare si relatii publice din unitatile M.A.1.;

d) organizeaza convocarile de instruire a personalului cu
atributii de informare si relatii publice/a purtatorilor de cuvant din
structurile M.A.L;

e) concepe si elaboreazd documentatia utilizatd pentru
pregatirea profesionala, organizeaza si sustine periodic cursuri
de pregatire profesionala cu personalul de informare si relatii
publice din unitatile M.A.1.;

f) organizeaza simpozioane, mese rotunde, convocari, pe
probleme din domeniile informare si relatii publice, in cadrul
programelor de pregatire a personalului M.A.l. cu atributii in
aceste domenii;

g) elaboreaza proiectul Planului de relatii internationale al
Directiei;

h) participa, potrivit Planului de relatii internationale al
Directiei, la intruniri internationale;

i) elaboreaza puncte de vedere, motivate, la proiectele de
acte normative ale M.A.l., in domeniile din competenta Directiei;

j) participa la realizarea materialelor de promovare a imaginii
M.A.l. prin utilizarea graficii computerizate;

k) asigura consultantd calificatda pentru structurile de
informare si relatii publice din inspectoratele generale, directii
generale, structuri din subordinea M.A.l. si alte unitati din
aparatul central al acestuia;

I) asigura participarea si reprezentarea Directiei sau a M.A.l.,
in baza mandatului acordat, la activitatile interdepartamentale,
interministeriale si/sau internationale aferente domeniului de
competenta.

C. Compartimentul suport informatic

a) concepe, realizeaza si administreaza site-urile web
gestionate la nivelul Directiei, in colaborare cu personalul de
specialitate;

b) asigura realizarea materialelor de promovare a imaginii
M.A.l. prin utilizarea graficii computerizate;

¢) administreaza serverul web care gazduieste site-urile
apartinand Directiei, in colaborare cu Directia generald pentru
comunicatii si tehnologia informatiei;

d) actualizeaza paginile site-ului web al M.A.l., conform
metodologiei aprobate de conducerea M.A.l,;

e) prezinta propuneri de implementare a politicilor de relatii
publice la nivelul institutiei, in spatiul virtual;

f) realizeaza site-uri specializate (forumuri, bloguri etc.),
precum si alte instrumente de comunicare virtuala;

g) identifica si evalueaza caile si mijloacele de informare si
sensibilizare a opiniei publice, Tn spatiul virtual.

SECTIUNEA a 4-a
Atributiile Sectiei de asistenta religioasa

Art. 20. — Sectia de asistenta religioasa, denumita in
continuare Sectia, isi desfasoara activitatea in baza Legii
nr. 195/2000 privind constituirea si organizarea Clerului militar,
precum si a regulamentelor si instructiunilor in vigoare, si
reprezintda M.A.l. in relatile cu Biserica Ortodoxa Romana,
cultele si asociatiile religioase din stat, cu organismele similare
care au atributii Tn domeniul asistentei religioase, atat din tara,
cat si in plan international.

Art. 21. — Sectia are urmatoarele obiective, derivate din
obiectivul general al Directiei:

a) conduce, coordoneaza si controleaza activitatea de
asistenta religioasa din M.A.l;

b) asigura, potrivit Constitutiei Romaniei, republicate,
respectarea libertatii de constiinta a personalului M.A.l., precum
si pastrarea traditiilor morale, de credinta si spiritualitate;

c) asigura desfasurarea activitatilor pastorale, duhovnicesti,
moral-educative, liturgice si de ceremonial, in beneficiul
personalului institutiei, precum si al familiilor acestuia.

Art. 22. — Sectia are urmatoarele atributii specifice:

a) coopereaza cu Patriarhia si eparhiile locale, cu celelalte
biserici, culte sau asociatii religioase din stat, In vederea
asigurarii asistentei religioase pentru toate categoriile de
personal, indiferent de confesiune, asigurand dreptul
constitutional al persoanei la impartasirea libera si neingradita
a unei credinte;

b) initiaza si organizeaza simpozioane, convocari pe
probleme de asistentd/educatie moral-religioasa, in cadrul
programelor de pregatire continua a personalului la nivelul
M.A.L;

c) elaboreaza studii si articole cu continut spiritual si moral-
religios pentru uzul personalului M.A.L;

d) formuleaza propuneri, pe linia de competenta, la Planul
de relatii internationale al Directiei si participa la astfel de
activitati din domeniul asistentei religioase;
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e) coopereaza cu structuri de profil din Ministerul Apararii
Nationale, Ministerul Justitiei, Serviciul Roman de Informatii,
Serviciul de Informatii Externe, Serviciul de Protectie si Paza,
Serviciul de  Telecomunicatii  Speciale, pe linia
asistentei/educatiei moral-religioase;

f) initiaza proiecte de ordine, instructiuni si regulamente
privind aplicarea legilor si a celorlalte acte normative in domeniul
asistentei religioase din M.A.L;

g) colaboreaza cu reprezentantii mijloacelor de informare in
masa, scrise si audiovizuale, Th scopul informarii societatii civile
asupra modului de desfasurare a activitatilor de
asistenta/educatie moral-religioasa in cadrul M.A.I;

h) efectueaza controale tematice privind modul de aplicare a
prevederilor instructiunilor specifice, pe linia asistentei/educatiei
moral-religioase, in structurile M.A.l., urmarind organizarea si
desfasurarea acestor activitati, asigurarea protectiei spirituale a
personalului, respectarea drepturilor si libertatilor de constiinta
ale persoanei, acordand indrumare si sprijin de specialitate;

i) intocmeste informari anuale privind activitatea desfasurata
in domeniul asistentei/educatiei moral-religioase crestin-
ortodoxe, care sunt aduse la cunostinta Sfantului Sinod al
Bisericii Ortodoxe Roméane;

j) avizeaza dosarele preotilor, pastorilor si deserventilor de
cult recomandati pentru a participa la concursurile de incadrare
in structurile M.A.L.;

k) organizeaza anual intalniri metodologice de specialitate
cu preotii (pastorii/deserventii de cult) din sistemul de asistenta
religioasa al M.A.L;

I) acorda consultantd canonica si de specialitate, pentru
amenajarea unor lacasuri de cult in spatiile puse la dispozitie
de structurile institutiei;

m) elaboreazd materiale documentare, predici, cateheze si
proiecte de programe dedicate Zilei Eroilor, sarbatorilor crestine
si celorlalte sarbatori religioase;

n) desfasoara, impreuna cu celelalte servicii din Directie,
unele activitati de documentare, indrumare, sprijin si control in
planul muncii educative;

0) efectueaza periodic vizite pastorale la persoanele retinute
in aresturile politiei, acordand asistenta religioasa retinutilor de
confesiune crestina ortodoxa si mediind pentru asigurarea
asistentei religioase celor de alte religii sau confesiuni, in cazul
in care sunt asemenea solicitari;

p) realizeaza n unitatile M.A.I. cicluri de conferinte, intruniri,
simpozioane, expozitii cu tematica religioasa, in vederea intaririi
moralitatii si pastrarii traditiilor specifice;

q) asigura suportul de specialitate necesar bunei desfasurari
a actiunilor umanitare initiate de conducerea M.A.I.

SECTIUNEA a 5-a

Atributiile Compartimentului documente clasificate si secretariat

Art. 23. — Compartimentul documente clasificate si
secretariat are urmatoarele obiective, derivate din obiectivul
general al Directiei:

a) gestioneaza, conform reglementarilor legale in vigoare,
documentele ce contin informatii clasificate;

b) desfasoara activitati de secretariat, potrivit dispozitiilor
legale incidente domeniului.

Art. 24, — Compartimentul documente clasificate si
secretariat are urmatoarele atributii specifice:

a) primeste, inregistreaza, distribuie, tine evidenta si
expediaza corespondenta la nivelul Directiei;

b) organizeaza evidenta audientelor acordate de catre
conducerea Directiei;

c) asigura evidenta, manipularea si pastrarea ordinelor,
instructiunilor si a altor acte normative cu caracter intern,
gestionate la nivelul Directiei, si verifica periodic existenta
acestora;

d) centralizeaza si intocmeste informari periodice privind
activitatile planificate si desfasurate la nivelul Directiei;

e) organizeaza, la nivelul Directiei, evidenta si manipularea
stampilelor si sigiliilor;

f) coordoneaza activitatile de indosariere si arhivare a
documentelor din evidenta unitatii;

g) intocmeste, potrivit reglementarilor interne, Dispozitia
zilnica a directorului Directiei;

h) gestioneaza, potrivit actelor normative in vigoare,
declaratii de avere si de interese pentru personalul Directiei;

i) intocmeste lunar situatia raspéandirilor personalului
Directiei;

j) gestioneaza evidenta sesizarilor, reclamatiilor, cererilor si
petitiilor adresate conducerii Directiei, urméreste solutionarea in
termen a acestora si intocmeste informari periodice, potrivit
reglementarilor interne in vigoare;

k) intocmeste procesul-verbal al sedintelor de lucru ale
conducerii Directiei si monitorizeazad executarea sarcinilor
stabilite;

I) aprovizioneaza personalul Directiei cu rechizite si materiale
consumabile necesare desfasurarii activitatii curente;

m) multiplicd documentele si materialele necesare unitatii, in
conformitate cu dispozitiile conducerii Directiei;

n) gestioneaza evidenta bunurilor materiale aflate in folosinta
personalului unitatii;

0) controleaza periodic, la nivelul serviciilor, modul in care se
realizeazd evidenta, intocmirea, pastrarea si circuitul
documentelor, precum si modul de lucru pe linia fondului
arhivistic;

p) indeplineste atributii specifice pe linia protectiei
informatiilor clasificate, potrivit actelor normative in vigoare;

q) gestioneaza problematica privind resursele umane pentru
personalul Directiei;

r) elaboreaza documentele ofiterului de serviciu pe Directie;

s) gestioneaza problematica privind managementul
operational.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale
Art. 25. — Centrul Cultural al M.A.Il. si Centrul Multimedia,
structuri aflate in subordinea Directiei, elaboreaza propriile
regulamente de organizare si functionare, care se aproba potrivit
actelor normative in vigoare.
Art. 26. — Anexele nr. 1—5 fac parte integranta din prezentul
regulament.
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MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Directia informare si relatii publice

ANEXA Nr. 3
la requlament

FISA POSTULUI

A. Identificarea postului

1. Compartimentul: conducerea Directiei informare si relatii
publice (Directia)

2. Denumirea postului: director

3. Pozitia postului Tn statul de organizare: 1

4. Relatii cu alte posturi:

4.1. relatii ierarhice: este subordonat direct secretarului
general adjunct al Ministerului Administratiei si Internelor (M.A.1.)
si are in subordine directa intregul personal al Directiei, precum
si pe seful Centrului Cultural al M.A.l. si seful Centrului
Multimedia;

4.2. relatii functionale: conduce intreaga activitate a Directiei
si coordoneaza activitatea Centrului Cultural al M.A.l. si a
Centrului Multimedia, precum si a structurilor de relatii publice
din inspectoratele generale si celelalte unitati ale M.A.l;

4.3. relatii de control: controleaza activitatea personalului
Directiei si a structurilor subordonate, precum si activitatea
structurilor de profil din inspectoratele generale si din institutiile
de invatamant ale M.A.L;

4.4. relatii de colaborare: colaboreazd pe probleme de
interes comun — in conformitate cu actele normative in vigoare,
ordinele si protocoalele aprobate de ministrul administratiei si
internelor — cu institutiile si organismele specializate Tn activitati
similare, in scopul indeplinirii atributiilor din domeniul de
competenta;

4.5. relatii de reprezentare: reprezinta M.A.l. in domeniul
informarii si relatiilor publice, Tn raporturile cu celelalte autoritati
si institutii publice din tara si strdinatate; angajeaza Directia in
raporturi cu persoane juridice si fizice, situatie in care poate da
imputernicire de reprezentare altor persoane din subordine.

5. Definirea sumara a atributiilor postului:

Directorul Directiei asigura elaborarea, fundamentarea si
punerea in practica a Strategiei de informare si relatii publice a
Ministerului  Administratiei si Internelor, organizeaza,
coordoneaza, indruma, controleaza si raspunde de modul de
aplicare a prevederilor legale din domeniul sau de activitate in
structurile institutiei.

B. Cerintele postului

1. Categoria de personal ce poate ocupa postul: ofiter de
politie

2. Gradul profesional necesar ocupantului postului: —

3. Pregatirea necesara ocupantului postului:

3.1. pregatire de baza:
juridice/jurnalism/sociologie;

3.2. pregatire de specialitate: studii postuniversitare sau
masterat in stiinte juridice, comunicare publica, sociologie,
management in administratia publicad sau marketing politic;

3.3. alte cunostinte: orice alt curs corespunzator cerintelor
postului;

3.4. autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
autorizatie de lucru cu documente clasificate;

3.5. limbi straine: o limba straina de circulatie internationala
la nivel cel putin bine.

4. Experienta:

4.1. vechime in munca, din care in M.A.l.: 5 ani/5 ani;

4.2. vechime in specialitate: 7 ani;

4.3. vechime in functii de conducere in M.A.l.: 5 ani;

4.4. perioada pentru acomodarea cu cerintele postului: 6 luni.

5. Aptitudini si  abilitdli necesare: manageriale
(organizatorice, decizionale, de planificare, conducere,

licentiat in  stiinte

coordonare si control), lucru sub presiunea timpului, diplomatie,
capacitate de analiza, sinteza, spirit de observatie, abilitate,
operativitate si oportunitate in luarea deciziilor legale

6. Atitudini necesare/comportament solicitat: sociabilitate,
comportament adecvat (limbaj, vestimentatie, reguli de politete),
trasaturi pozitive de caracter, exigenta, obiectivitate, spirit critic
si organizatoric, fermitate si consecventa in actiuni

7. Parametri privind starea sanatatii somatice: apt pentru
functii de conducere

8. Trasaturi psihice si de personalitate: apt pentru functii de
conducere

C. Conditii specifice de munca

1. Locul de munca: sediul unitatii

2. Programul de lucru: 8 ore/zi, 5 zile/saptamana

3. Deplasari curente: conform atributiilor de serviciu

4. Conditii deosebite de munca: stres, activitate sub
presiunea timpului si expunere la radiatii electromagnetice

5. Riscuri implicate de post: expunerea la radiatiile
electromagnetice

6. Compensari: sporuri salariale prevazute de legislatia in
vigoare si concediu de odihna suplimentar

D. Descrierea sarcinilor,
responsabilitatilor postului

1. Sarcini, indatoriri si responsabilitati:

a) conduce activitatea Directiei pentru indeplinirea atributiilor
ce ii revin, conform prevederilor legale;

b) coordoneaza activitatea de elaborare si actualizare a
Strategiei de informare si relatii publice a Ministerului
Administratiei si Internelor si controleaza realizarea acesteia;

c) participa la organizarea si desfasurarea conferintelor de
presa ale conducerii institutiei;

d) dispune efectuarea unor studii si controale tematice pe
domeniile din competenta in structurile institutiei;

e) initiaza si dezvolta, prin unitatea specializata, relatii de
colaborare internationald cu structuri similare din alte tari, pe
baza de reciprocitate, in cadrul acordurilor guvernamentale si
ministeriale;

f) prezinta periodic informari, in sedintele conducerii si
Colegiului M.A.l.,, cu principalele concluzii rezultate din
activitatea de relatii publice si face propuneri pentru
eficientizarea muncii in acest domeniu;

g) convoaca, periodic sau cand situatia o impune, sefii
serviciilor si compartimentelor de relatii publice din structurile
M.A.L, in vederea stabilirii unor strategii, actiuni si sarcini
comune, precum si pentru analiza activitatii desfasurate si
executarea unor dispozitii ale conducerii M.A.l., pe linie de
informare si relatii publice;

h) prezintd conducerii M.A.l. lunar analize ale activitatilor de
informare si relatii publice desfasurate la nivelul institutiei;

i) raspunde nemijlocit de intarirea capacitatii operative a
Directiei, de aplicarea in practica a planului de alarmare si de
actualizarea documentelor specifice de lucru;

j) raspunde de organizarea si desfasurarea pregatirii
continue a personalului Directiei in conditii optime;

k) raspunde, potrivit competentelor, de incadrarea posturilor
din statul de organizare al Directiei cu personal corespunzator
cerintelor acestora;

I) avizeaza numirea purtatorilor de cuvant/ofiterilor de relatii
publice din structurile institutiei;

indatoririlor si
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m) semneaza corespondenta Directiei cu unitatile M.A.l., cu
alte autoritati sau institutii publice, persoane juridice ori fizice;

n) organizeaza si desfasoara audiente si asigura
solutionarea petitiilor cetatenilor, potrivit competentelor;

0) organizeaza si conduce sedintele de analiza ale
conducerii Directiei privind stadiul indeplinirii sarcinilor si
atributiilor ce revin serviciilor, birourilor si compartimentelor
unitatii, stabilind masuri de eficientizare a activitati;

p) aproba planurile de activitati ale serviciilor din Directie, al
Centrului Cultural al M.A.l. si al Centrului Multimedia;

q) participa ca invitat la sedintele Colegiului M.A.1;

r) participa la sedintele Comisiei de dialog social si
actioneaza pentru respectarea parteneriatelor cu societatea
civila din perspectiva competentelor proprii domeniului de
activitate al Directiei;

s) coordoneaza, indruma, controleaza si raspunde de modul
de aplicare in M.A.l. a prevederilor legale din domeniul de
competenta.

E. Standarde de performanta asociate postului

1. Indicatori cantitativi: asigura indeplinirea tuturor atributiilor,
sarcinilor si responsabilitatilor ce revin Directiei si postului pe
care il ocupa.

2. Indicatori calitativi: asigura un management performant al
activitatilor de informare si relatii publice, conform prevederilor
legale, cerintelor postului, ordinelor si dispozitiilor conducerii
ministerului.

3. Costuri: asigura planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor specifice, cu respectarea si incadrarea stricta n
limitele resurselor materiale si financiare aprobate in acest scop.

4. Timp: indeplineste atributile ce T1i revin in timpul
programului de lucru; aloca timp cu prioritate pentru activitati de
proiectare strategica, conducere si control al activitatilor de
comunicare si relatii publice.

5. Utilizarea resurselor: angreneaza personalul in activitati
de conceptie, analizd si sinteza; dezvoltd la subordonati
sentimentul de loialitate fata de institutie si integritate morala.

6. Mod de realizare: individual si in echipa, in colaborare cu
alte structuri ale aparatului central.

Titularul postului,

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Directia informare si relatii publice
Nr din ...l

ANEXA Nr. 4
la requlament

AVIZAT
Directorul general al Directiei generale de informatii
Si protectie interna

FISA POSTULUI

A. Identificarea postului

1. Compartimentul: conducerea Directiei informare si relatii
publice (Directia)

2. Denumirea postului: director adjunct

3. Pozitia postului in statul de organizare: 2

4. Relatii cu alte posturi:

4.1. relatii ierarhice: este subordonat nemijlocit directorului
Directiei. Coordonarea nemijlocita a activitatii structurilor unitatii
va fi stabilita prin dispozitie a directorului Directiei;

4.2. relatii functionale: coordoneazd activitatea de
specialitate a structurilor din subordine, in vederea respectarii
prevederilor ordinelor ministrului administratiei si internelor,
dispozitiilor secretarilor de stat, ale secretarului general si ale
directorului Directiei;

4.3. relatii de control: controleaza activitatea serviciilor
Directiei pe care le coordoneaza, precum si a structurilor de
presa scrisa si audiovizuala din unitatile centrale, inspectoratele
generale si unitatile teritoriale ale acestora si din institutiile de
invatamant ale Ministerului Administratiei si Internelor, denumit
in continuare M.A.I.;

4.4. relatii de reprezentare: reprezintd Directia, potrivit
mandatului acordat, pentru fiecare caz in parte, de catre
directorul Directiei.

5. Definirea sumara a atributiilor postului:

Asigura elaborarea, actualizarea si aplicarea in practica a
strategiei in domeniile preséa scrisa si audiovizuala, la nivelul
structurilor institutiei. Este functionarul de securitate al Directiei.

B. Cerintele postului

1. Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter

2. Gradul profesional necesar ocupantului postului: —

3. Pregatirea necesara ocupantului postului:

3.1. pregatire de baza: licentiat in domeniile: stiinte ale
comunicarii, drept sau stiinte administrative;

3.2. pregatire de specialitate: cursuri de masterat sau
postuniversitare in specialitatile: comunicare publica, juridic,
stiinte administrative, management sau administratie public;

3.3. alte cunostinte: —

3.4. autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:.
autorizatie de acces la documente clasificate secrete de stat,
nivelul Strict Secret.

3.5. limbi straine: o limba straina de circulatie internationala
la nivel cel putin bine;

4. Experienta:

4.1. vechime in munca, din care in M.A.l.: 5 ani/5 ani;

4.2. vechime in specialitate: 7 ani.

4.3. vechime in functii de conducere in M.A.l.: 5 ani.
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4.4. Perioade de acomodare la cerintele postului:

5. Aptitudini si  abilitdli necesare: manageriale
(organizatorice, decizionale, de planificare, conducere,
coordonare si control), lucru sub presiunea timpului, diplomatie,
capacitate de analiza, sinteza, spirit de observatie, operativitate
si oportunitate Tn luarea deciziilor legale

6. Atitudini necesare/comportament solicitat: sociabilitate,
comportament adecvat (limbaj, vestimentatie, reguli de politete),
trasaturi pozitive de caracter, exigenta, obiectivitate, spirit critic
si organizatoric, fermitate si consecventa n actiuni, flexibilitate
in gandire, stabilitate comportamentala si echilibru emotiv

7. Parametrii privind starea sanatatii somatice: apt pentru
functii de conducere;

8. Trasaturi psihice si de personalitate: apt pentru functii de
conducere

C. Conditii specifice de munca

1. Locul de munca: sediul unitatii

2. Programul de lucru: 8 ore/zi, 5 zile/saptamana

3. Deplasari curente: la analize, controale, evaluari
profesionale, conferinte, simpozioane, festivitati cultural-artistice
organizate in unitatile si structurile M.A.l. si in afara acestuia,
conform planificarii aprobate de directorul Directiei

4. Conditii deosebite de muncéa: stres, activitate sub
presiunea timpului, expunere la radiatii electromagnetice

5. Riscuri implicate de post: expunerea la radiatii
electromagnetice

6. Compensari: sporuri salariale si concedii suplimentare
pentru lucrul sub efectul radiatiilor electromagnetice

D. Descrierea sarcinilor, indatoririlor si
responsabilitatilor postului

1. Sarcini, indatoriri si responsabilitati:

a) elaboreaza si supune aprobarii conducerii unitatii normele
interne privind protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate si il supune avizarii institutiilor abilitate, iar
dupa aprobare actioneaza pentru aplicarea acestuia;

c) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor
clasificate, in toate componentele acesteia;

d) asigura relationarea cu institutia abilitata s& coordoneze
activitatea si sa controleze masurile privitoare la protectia
informatiilor clasificate, potrivit legii;

e) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de
protectie a informatiilor clasificate si modul de respectare a
acestora;

f) consiliaza conducerea unitatii in legatura cu toate
aspectele privind securitatea informatiilor clasificate;

g) informeaza conducerea unitatii cu privire la vulnerabilitatile
si riscurile existente in sistemul de protectie a informatiilor
clasificate si propune masuri pentru inlaturarea acestora;

h) acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor
abilitate, potrivit competentelor legale, pe linia verificarii
persoanelor pentru care se solicitd accesul la informatii
clasificate;

i) organizeaza activitati de pregatire specifica a persoanelor
care au acces la informatii clasificate;

j) asigura pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de
securitate si autorizatiilor de acces la informatii clasificate;

k) actualizeaza permanent evidenta -certificatelor de
securitate si a autorizatiilor de acces;

I) intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate
elaborate sau pdastrate in unitate pe clase si niveluri de
secretizare;

m) prezinta conducatorului unitatii propuneri privind stabilirea
obiectivelor, sectoarelor si locurilor de importanta deosebita
pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de
responsabilitate si, dupa caz, solicita sprijinul institutiilor abilitate;

n) efectueaza, cu aprobarea conducerii unitatii, controale
privind modul de aplicare a masurilor legale de protectie a
informatiilor clasificate;

o) exercita ale atributii in domeniul protectiei informatiilor
clasificate, potrivit legii;

p) coordoneaza activitatea de indeplinire a sarcinilor ce revin
serviciilor si compartimentelor pe care le are in coordonare;

q) contribuie la elaborarea si actualizarea conceptiei privind
organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul specific;

r) prezinta spre aprobare directorului Directiei documentele
de organizare si planificare a activitatilor structurilor pe care le
coordoneaza, precum si actiunile ce implica cheltuieli materiale
si financiare;

s) organizeaza si conduce, saptamaénal, sedinte de lucru si
de analiza la nivelul structurilor coordonate;

t) prezintda directorului Directiei propuneri privind
recompensarea personalului subordonat care s-a evidentiat in
executarea sarcinilor;

u) organizeaza, la ordin, si conduce activitati de indrumare,
control si evaluare a activitatilor de comunicare la structurile din
M.A.L;

v) concepe si urmareste derularea programelor de cooperare
in domeniile din competentd, asigurand dezvoltarea sistemului
relational;

w) raspunde de ordinea si disciplina in cadrul serviciilor pe
care le coordoneaza;

x) prezintd periodic informari/analize directorului Directiei
privind activitatea profesionala.

E. Standarde de performanta asociate postului

1. Indicatori cantitativi: asigura indeplinirea tuturor atributiilor,
sarcinilor si responsabilitatilor ce i revin.

2. Indicatori calitativi: asigura un management performant al
activitatilor de relatii publice, analizd mass-media, precum si al
celor din domeniul presei scrise si audiovizuale.

3. Costuri: asigura planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor specifice, cu respectarea si incadrarea stricta in
limitele resurselor materiale si financiare aprobate in acest scop.

4. Timp: indeplineste atributile ce i revin in timpul
programului de lucru; aloca timp cu prioritate pentru activitati de
proiectare strategica, indrumare si control al activitatilor de
comunicare publica.

5. Utilizarea resurselor: antrenarea personalului in activitati
de conceptie, analiza si sinteza; dezvoltarea la subordonati a
sentimentului de loialitate fata de institutie si a integritatii morale.

6. Mod de realizare: individual si in echipd, in colaborare cu
alte structuri ale aparatului central al M.ALI..

Director,
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MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Directia informare si relatii publice

ANEXA Nr. 5
la requlament

FISA POSTULUI

A. Identificarea postului

1. Compartimentul: conducerea Directiei informare si relatii
publice (Directia)

2. Denumirea postului: director adjunct

3. Pozitia postului in statul de organizare: 3

4. Relatii cu alte posturi:

4.1. relatii ierarhice: este subordonat nemijlocit directorului
Directiei. Coordonarea nemijlocita a activitatii structurilor unitatii
va fi stabilitd prin dispozitie a directorului Directiei;

4.2. relatii functionale: coordoneaza activitatea de
specialitate a structurilor din subordine, in vederea respectarii
prevederilor ordinelor ministrului administratiei si internelor,
dispozitiilor secretarilor de stat, ale secretarului general si ale
directorului Directiei;

4.3. relatii de control: controleazd activitatea serviciilor
Directiei pe care le coordoneaza, precum si a structurilor de
presa scrisa si audiovizuala din unitatile centrale, inspectoratele
generale si unitatile teritoriale ale acestora si din institutiile de
invatamant ale Ministerului Administratiei si Internelor, denumit
in continuare M.A.1.;

4.4. relatii de reprezentare: reprezintd Directia, potrivit
mandatului acordat, pentru fiecare caz in parte, de catre
directorul Directiei.

5. Definirea sumara a atributiilor postului:

Asigura elaborarea, actualizarea si aplicarea in practica a
strategiei Tn domeniile presa scrisa si audiovizuald, la nivelul
structurilor institutiei.

B. Cerintele postului

1. Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter

2. Gradul profesional necesar ocupantului postului: —

3. Pregatirea necesara ocupantului postului:

3.1. pregatire de baza: licentiat in domeniile: stiinte ale
comunicarii, drept sau stiinte administrative;

3.2. pregatire de specialitate: cursuri de masterat sau
postuniversitare in specialitatile: comunicare publica, juridic,
stiinte administrative, management sau administratie publica;

3.3. alte cunostinte: —

3.4. autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
autorizatie de acces la documente clasificate secrete de stat,
nivelul Strict Secret.

3.5. limbi stréine: o limba straina de circulatie internationala
la nivel cel putin bine.

4. Experienta:

4.1. vechime in munca, din care in M.A.l.: 5 ani/5 ani;

4.2. vechime in specialitate: 7 ani.

4.3. vechime in functii de conducere in M.A.l.: 5 ani.

4.4. Perioade de acomodare la cerintele postului:

5. Aptitudini si  abilitdti necesare: manageriale
(organizatorice, decizionale, de planificare, conducere,
coordonare si control), lucru sub presiunea timpului, diplomatie,
capacitate de analiza, sinteza, spirit de observatie, operativitate
si oportunitate Tn luarea deciziilor legale.

6. Atitudini necesare/comportament solicitat: sociabilitate,
comportament adecvat (limbaj, vestimentatie, reguli de politete),
trasaturi pozitive de caracter, exigenta, obiectivitate, spirit critic
si organizatoric, fermitate si consecventa n actiuni, flexibilitate
in gandire, stabilitate comportamentala si echilibru emotiv.

7. Parametrii privind starea sanatatii somatice: apt pentru
functii de conducere

8. Trasaturi psihice si de personalitate: apt pentru functii de
conducere

C. Conditii specifice de munca

1. Locul de munca: sediul unitatii

2. Programul de lucru: 8 ore/zi, 5 zile/saptamana

3. Deplasari curente: la analize, controale, evaluari
profesionale, conferinte, simpozioane, festivitati cultural-artistice
organizate Tn unitatile si structurile ministerului si in afara
acestuia, conform planificarii aprobate de directorul Directiei

4. Conditii deosebite de munca: stres, activitate sub
presiunea timpului, expunere la radiatii electromagnetice

5. Riscuri implicate de post: expunerea la radiatii
electromagnetice

6. Compensari: sporuri salariale si concedii suplimentare
pentru lucrul sub efectul radiatiilor electromagnetice

D. Descrierea sarcinilor, indatoririlor Si
responsabilitatilor postului

1. Sarcini, indatoriri si responsabilitati:

a) coordoneaza activitatea de indeplinire a sarcinilor ce revin
serviciilor, compartimentelor pe care le are in coordonare;

b) contribuie la elaborarea si actualizarea conceptiei privind
organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul specific;

) prezinta spre aprobare directorului Directiei documentele
de organizare si planificare a activitatilor structurilor pe care le
coordoneaza, precum si actiunile ce implica cheltuieli materiale
si financiare;

d) organizeaza si conduce, saptadmanal, sedinte de lucru si
de analiza la nivelul structurilor coordonate;

e) prezintda directorului Directiei propuneri privind
recompensarea personalului subordonat care s-a evidentiat in
executarea sarcinilor;

f) organizeaza, la ordin, si conduce activitati de indrumare,
control si evaluare a activitatilor de comunicare la structurile din
M.A.L;

g) concepe si urmareste derularea programelor de cooperare
in domeniile din competenta, asigurand dezvoltarea sistemului
relational;

h) raspunde de ordinea si disciplina in cadrul componentelor
pe care le coordoneaza;

i) prezintd periodic informari/analize directorului Directiei
privind activitatea profesionala.

E. Standarde de performanta asociate postului

1. Indicatori cantitativi: asigura indeplinirea tuturor atributiilor,
sarcinilor si responsabilitatilor ce fi revin.

2. Indicatori calitativi: asigura un management performant al
activitatilor de relatii publice, analizd mass-media, precum si al
celor din domeniul presei scrise si audiovizuale.

3. Costuri: asigura planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor specifice, cu respectarea si incadrarea stricta n
limitele resurselor materiale si financiare aprobate in acest scop.

4. Timp: indeplineste atributile ce i revin in timpul
programului de lucru; aloca timp cu prioritate pentru activitati de
proiectare strategica, indrumare si control al activitatilor de
comunicare publica.

5. Utilizarea resurselor: antrenarea personalului in activitati
de conceptie, analiza si sinteza; dezvoltarea la subordonati a
sentimentului de loialitate fata de institutie si a integritatii morale

6. Mod de realizare: individual si in echipa, in colaborare cu
alte structuri ale aparatului central al M.ALI..

Director,
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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE

ORDIN
pentru aprobarea Procedurii de certificare a declaratiei privind nedeductibilitatea TVA
aferente cheltuielilor cuprinse in cererea de rambursare, precum si a modelului
si continutului formularului ,,Certificat privind nedeductibilitatea TVA
aferente cheltuielilor cuprinse in cererea de rambursare”

Avand in vedere prevederile art. 2 din Instructiunile de aplicare a prevederilor art. 111 din Hotararea Guvernului
nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale,
aprobate prin Ordinul ministrului afacerilor europene nr. 204/2011,

in temeiul art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor
Publice, cu modificarile si completarile ulterioare, al art. 111 din Hotararea Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate
a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificarile si completarile ulterioare, si
al art. Il alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 1.135/2011 pentru modificarea si completarea Hotarérii Guvernului nr. 759/2007

privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale,

ministrul finantelor publice emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Procedura de certificare a declaratiei
privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse in
cererea de rambursare, prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 2. — Se aproba modelul si continutul formularului
,Certificat privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor
cuprinse in cererea de rambursare”, cod 14.13.23.02, prevazut
in anexa nr. 2.

Art. 3. — Caracteristicile de tiparire, modul de utilizare si de
pastrare a formularului de la art. 2 sunt prevazute in anexa nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 5. — Organul fiscal emitent nu raspunde de realitatea si
eligibilitatea taxei pe valoarea adaugata aferente operatiunilor
din facturile inscrise Tn Certificatul privind nedeductibilitatea TVA
aferente cheltuielilor cuprinse in cererea de rambursare.

Art. 6. — (1) Referirile la Codul fiscal din cuprinsul prezentului
ordin reprezinta trimiteri la titlul VI ,Taxa pe valoarea adaugata”
al Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Referirile la Codul de procedura fiscala din cuprinsul
prezentului ordin reprezinta trimiteri la Ordonanta Guvernului
nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 7. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si se aplica pentru proiectele finantate din
instrumente structurale, depuse dupa data de 1 ianuarie 2012.

Art. 8. — Directia generala proceduri pentru administrarea
veniturilor, Directia generalda coordonare inspectie fiscala,
Directia generala de tehnologia informatiei, Directia generala de
administrare a marilor contribuabili din cadrul Agentiei Nationale
de Administrare Fiscala si directiile generale ale finantelor
publice judetene si a municipiului Bucuresti, precum si
autoritadtile de management al programelor operationale
finantate din instrumente structurale, in cadrul obiectivului
convergentd, vor duce la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu

Bucuresti, 11 ianuarie 2012.
Nr. 33.

ANEXA Nr. 1

PROCEDURA
de certificare a declaratiei privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse in cererea de rambursare

1. Prezenta procedura se aplica persoanelor care solicita
autoritatii de management al programelor operationale finantate
din instrumente structurale in cadrul obiectivului convergenta
rambursarea cheltuielilor eligibile, reprezentdnd taxa pe
valoarea adaugata nedeductibila, efectuate de beneficiari in
cadrul proiectelor finantate din instrumente structurale.

2. In conditiile prevazute la art. 111 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a
cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin
programele operationale, cu modificarile si completarile
ulterioare, in vederea rambursarii cheltuielilor eligibile,
beneficiarii au obligatia depunerii, ca anexa a fiecarei cereri de

rambursare, a unei declaratii pe propria raspundere privind
nedeductibilitatea taxei pe valoarea adaugata aferente
cheltuielilor cuprinse in cererea de rambursare, certificata de
organul fiscal competent din subordinea Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala.

3. Organul fiscal competent din subordinea Agentiei
Nationale de Administrare Fiscaléd are obligatia certificarii
declaratiei in termen de maximum 3 zile lucratoare de la data
depunerii acesteia de catre beneficiar.

4. Prezenta procedura se aplica numai pentru proiectele
depuse dupa data de 1 ianuarie 2012.
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5. Prin organ fiscal competent, in sensul prezentei proceduri,
se Intelege organul fiscal in a carui evidenta fiscala solicitantul
este Tnregistrat ca platitor de impozite si taxe.

6.1. Pentru certificarea declaratiei pe propria raspundere
privind nedeductibilitatea taxei pe valoarea adaugata, solicitantul
depune la organul fiscal competent, inainte de depunerea cererii
de rambursare la autoritatea de management al programelor
operationale finantate din instrumente structurale in cadrul
obiectivului convergenta, Declaratia privind nedeductibilitatea
TVA aferente cheltuielilor cuprinse in cererea de rambursare,
completatda conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la
Instructiunile de aplicare a prevederilor art. 111 din Hotararea
Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a
cheltuielilor efectuate Tn cadrul operatiunilor finantate prin
programele operationale, aprobate prin Ordinul ministrului
afacerilor europene nr. 204/2011, denumita in continuare
declaratie.

6.2. Declaratia se completeaza cu ajutorul programului de
asistenta, pus la dispozitia contribuabililor gratuit de unitatile
fiscale sau care poate fi descarcat de pe site-ul Ministerului
Finantelor Publice, portalul Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala.

6.3. Declaratia se depune pe suport electronic, care va fi
insotit de formularul editat de persoana impozabila, semnat si
stampilat, conform legii, in 3 exemplare, din care, dupa
certificare, un exemplar ramane la organul fiscal competent, un
exemplar se depune la autoritatea de management al
programelor operationale finantate din instrumente structurale
in cadrul obiectivului convergenta si un exemplar rdméane la
solicitant.

7. Cele 3 exemplare ale declaratiei, insotite de suportul
electronic, se depun direct la registratura organului fiscal
competent sau prin posta, cu confirmare de primire.

8. De la registratura organului fiscal declaratia se transmite
compartimentului cu atributii Tn domeniul Tnregistrarii fiscale,
denumit in continuare compartiment de specialitate.

9. Dupa primirea declaratiei, compartimentul de specialitate
verifica caracterul complet si corectitudinea informatiilor inscrise
in aceasta. In situatia in care din declaratia depusa lipsesc
elemente relevante pentru analiza si certificarea acesteia,
compartimentul de specialitate notifica solicitantul in vederea
corectarii declaratiei. In aceasta situatie, termenul de solutionare
a solicitarii de certificare se prelungeste cu perioada cuprinsa
intre data solicitarii informatiilor si data primirii informatiilor
solicitate.

10. In vederea certificarii declaratiei, compartimentul de
specialitate verifica in Registrul contribuabililor daca solicitantul
are calitatea de persoana inregistrata in scopuri de TVA, potrivit
art. 153 din Codul fiscal, in perioada in care au fost efectuate
toate achizitiile ale caror facturi sunt inscrise in declaratie.

11. In situatia in care solicitantul nu are calitatea de persoana
inregistrata in scopuri de TVA, conform art. 153 din Codul fiscal,
in intreaga perioada la care se refera facturile inscrise n
declaratie, compartimentul de specialitate emite de indata
Certificatul privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor
cuprinse in cererea de rambursare, prevazut in anexa nr. 2 la
ordin, pentru toate facturile inscrise in declaratie.

11.1. Certificatul se intocmeste de compartimentul de
specialitate Tn 3 exemplare si se semneaza de conducatorul
organului fiscal competent.

11.2. Dupéa semnarea certificatului, organul fiscal competent
certifica cele 3 exemplare ale declaratiei depuse de solicitant,
prin completarea cartusului de la sectiunea Il din formular,
precum si prin semnarea de catre conducatorul organului fiscal
si aplicarea stampilei pe fiecare pagina a exemplarelor din
declaratie care se inméaneaza solicitantului.

11.3. Dupa finalizarea procedurii, compartimentul de
specialitate comunica contribuabilului cate 2 exemplare ale
declaratiei certificate si ale certificatului.

11.4. Un exemplar al declaratiei certificate, impreuna cu un
exemplar al certificatului, se arhiveaza la dosarul fiscal al
solicitantului.

11.5. Lunar, compartimentul de specialitate transmite
organului de inspectie fiscala competent copii ale certificatelor
privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse in
cererea de rambursare emise si ale declaratiilor, pentru a fi
avute in vedere in actiunile ulterioare de inspectie fiscala
desfasurate la respectivii solicitanti.

12. In situatia in care unele facturi inscrise in declaratie au
fost emise Tn perioade In care solicitantul are calitatea de
persoana inregistrata in scopuri de TVA, conform art. 153 din
Codul fiscal, compartimentul de specialitate transmite declaratia,
insotitd de o adresa in care precizeaza data inregistrarii in
scopuri de TVA a solicitantului, organului de inspectie fiscala
competent.

13. n situatia in care solicitantul are calitatea de persoana
inregistrata in scopuri de TVA, conform art. 153 din Codul fiscal,
pe perioada efectuarii tuturor operatiunilor ale caror facturi sunt
inscrise in declaratie, compartimentul de specialitate inainteaza
declaratia organului de inspectie fiscala competent, in vederea
certificarii nedeductibilitatii taxei pe valoarea adaugata.

14.1n situatiile prevazute la pct. 12 si 13, compartimentul de
specialitate transmite declaratia organului de inspectie fiscala
competent in aceeasi zi in care solicitantul a depus declaratia.

15. Dupa primirea declaratiei, organul de inspectie fiscala
competent efectueaza o cercetare la fata locului, la domiciliul
fiscal al solicitantului, in conditiile art. 57 din Codul de procedura
fiscala.

15.1. La efectuarea cercetarii la fata locului, organul de
inspectie fiscala competent verifica urmatoarele aspecte:

a) daca facturile inscrise in declaratie sunt inregistrate in
evidenta contabild a solicitantului;

b) daca TVA aferenta facturilor inscrise in declaratie a fost
inscrisd ca deductibila Tn deconturile de TVA depuse de
solicitant la organul fiscal competent;

c) daca operatiunile inscrise in declaratie sunt cuprinse in
sfera de aplicare a TVA, contribuabilul avand drept de deducere,
potrivit prevederilor titlului VI ,Taxa pe valoarea adaugata” din
Codul fiscal — Tn cazul in care pentru operatiunile respective nu
a fost inca depus un decont de TVA sau operatiunile nu au fost
inscrise In deconturile de TVA depuse.

15.2. Pe baza constatarilor inscrise in procesul-verbal
intocmit ca urmare a cercetarii la fata locului, organul de
inspectie fiscala competent emite certificatul privind
nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse in cererea
de rambursare, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 2 la
ordin. Tn certificat se nscriu numai facturile pentru care TVA este
nedeductibild, potrivit legii, sau nu se inscrie nicio factura pentru
situatia in care TVA aferenta tuturor facturilor este deductibila.

15.3. Certificatul se intocmeste in 3 exemplare si se
semneaza de catre conducatorul organului de inspectie fiscala
competent.

15.4. Dupa semnarea certificatului, organul de inspectie
fiscala competent certifica cele 3 exemplare ale declaratiei
depuse de solicitant, prin completarea cartusului de la sectiunea
Il din formular, precum si prin semnarea de catre conducatorul
organului de inspectie fiscala si aplicarea stampilei pe fiecare
pagind a exemplarelor din declaratie care se inméneaza
solicitantului.

15.5. Dupa finalizarea procedurii, organul de inspectie fiscala
comunicd contribuabilului cate 2 exemplare ale declaratiei
certificate si ale certificatului.

15.6. Un exemplar al declaratiei certificate, impreuna cu un
exemplar al certificatului, se transmite organului fiscal
competent, in vederea arhivarii la dosarul fiscal al solicitantului.
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ANEXA Nr. 2

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA
Directia Generala a Finantelor Publice @ ............ccccovvieeiiiiiiienens

Administratia Finantelor Publice @ ...........ccccoooiiiiiini, Adresa
Tel.:

Nr. ......... [ociiiiiiiin. Fax:
E-mail:

CERTIFICAT
privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse in cererea de rambursare

Ca urmare a declaratiei depuse in conditiile prevazute de art. 111 din Hotararea Guvernului nr. 759/2007 privind regulile
de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificarile si completarile
ulterioare, inregistrata cu nr. ..... din data de ....., depusa de:

D1 a0 Ty o[- AT ,
Codul de identificare fiscalé:| | | | | | | | | | | | | |

Domiciliul fiscal:
Judetul ................. , localitatea ............ccoceeeeeen. ySH nr...., bl .....,ap. ...... , et. ....., sectorul ....... ,
[0 persoana neinregistrata in scopuri de TVA, conform art. 153 din Codul fiscal;

O persoana inregistrata in scopuri de TVA, conform art. 153 din Codul fiscal,

pentru achizitiile/activitatile din cadrul proiectului:

Datele de identificare a proiectului:
B I L LU I ] (0= (1 [0 PP EPPPPPPPP
Data depunerii PrOIECIUIUI ...........uviiiiiei et e e e e e e ettt e e e e e e e e e s e et b e reeeeeeeeeesaasassaaeeeeaaeeeesaanntsssneeeaaeeesenannns
Numele programului OPEratiON@A ................oo i e e e s e e s e e e s e e sae e s e e e sneesmneeneens
F N W o] o] 1 7= - T PSR RR
Domeniul Major de iNterveNtie ..o e

certificam ca taxa pe valoarea adaugata cuprinsa in urmatoarele facturi este nedeductibila:

Codul de inregistrare
in scopuri de TVA Valoarea facturii Din care valoarea TVA
al furnizorului

Nr. Nr. si data Denumirea furnizorului/
crt. facturii prestatorului

S-a eliberat prezentul certificat in vederea stabilirii de catre autoritatea de management/organismul intermediar a eligibilitatii
cheltuielilor cu TVA cuprinse in cererea de rambursare.

Conducatorul unitétii fiscale/Conducéatorul organului de inspectie fiscala
Numele si prenumele .....................
Semnatura si stampila unitatii ........

Nr. de inregistrare ca operator de date cu caracter personal

Cod MFP 14.13.23.02

www.anaf.ro
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ANEXA Nr. 3

CARACTERISTICILE DE TIPARIRE,
modul de utilizare si de pastrare a formularului
,Certificat privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor
cuprinse in cererea de rambursare”

Denumirea formularului: Certificat privind nedeductibilitatea TVA aferente cheltuielilor cuprinse in

cererea de rambursare

Cod: 14.13.23.02

Format: A4/t1

Caracteristicile de tiparire:

— pe o singura fata;

— se utilizeaza echipament informatic pentru editare.

Se utilizeaza: pentru certificarea nedeductibilitatii TVA aferente cheltuielilor cuprinse in cererea de
rambursare.

Se intocmeste in: 3 exemplare, de catre compartimentul cu atributii in domeniul Tnregistrarii
fiscale/organul de inspectie fiscala, dupa caz.

Circula:

— doua exemplare la contribuabil;

— un exemplar la organul fiscal.

Se arhiveaza: la dosarul solicitarii.
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ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC
— Preturi pentru anul 2012 —

Numar oVa_Ioare .
yr; Denumirea publicatiei de aparitii (TVA 9% inclus) — lei
' anuale 12 luni 3 luni 1 luna
1. | Monitorul Oficial, Partea | 900 1.200 330 120
2. | Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 144 1.500 140
3. | Monitorul Oficial, Partea a Il-a 200 2.250 200
4. | Monitorul Oficial, Partea a lll-a 435 430 40
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 4.800 1.720 160
6. | Monitorul Oficial, Partea a VlI-a 250 1.600 150
7. | Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 48 540 50
8. | Colectia Legislatia Romaniei 4 450 120
9. | Colectia Hotarari ale Guvernului Roméaniei 12 750 70
NOTA:
Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.
ABONAMENTE LA PRODUSELE IN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2012 —
Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 50 130 330 790 1.740 500 1.250 3.130 7.510 16.520
ExpertMO 100 250 630 1.510 3.320 1.000 2.500 6.250 15.000 | 33.000
Autentic+ExpertMO 130 330 830 1.990 4.380 1.300 3.250 8.130 19.510 | 42.920
Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 60 150 380 910 2.000 600 1.500 3.750 9.000 19.800
ExpertMO 120 300 750 1.800 3.960 1.200 3.000 7.500 18.000 | 39.600
Autentict+ExpertMO 150 380 950 2.280 5.020 1.500 3.750 9.380 22.510 | 49.520
[ Colectia Monitorul Oficial n format electronic, oricare dintre partile acestuia | 50 lei/an
Preturile sunt exprimate Tn lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.
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